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Bevezetés o

Udvozoljik a digitalis tamogatason alapuld kurzuskészités kézikonyvében! A kézikonyv a "Digitalis készségek fejlesztése az ergonomiai és biomérnoki
innovaciokhoz az inkluziv egészséglgyben" cimi projekt (Erasmus Plus 2021-1-PL01-KA220-HED-000031182 Erasmus Plus projekt - a tovabbiakban:
Projekt) részeként késziilt, mint eszkoztar a hasonld kurzusok egyszerli megvalositasahoz. A projekt a digitalis alapu oktatasi kornyezet megteremtésére
Osszpontosit, elsésorban az ujonnan kialakulé multidiszciplinaris tertleteken. A kézikdnyv a projekt soran szerzett ismereteket és tapasztalatokat a hasonlé
kurzusok hatékony masolasara vonatkozo iranymutatasokban foglalta 6ssze.

A kézikbnyv azonban a tanulasi kdrnyezet megteremtésére is alkalmazhaté a klasszikus szakmai terileteken, ahol az oktatasi tartalom stabil, vagy az (j
feltételekhez kell igazitani.

Az utmutato a projektmegoldas részeként a megvalésitasi utmutato Iépéseiben felsorolja az elektronikus platformon torténé képzés létrehozasaval
kapcsolatos dsszes tapasztalatot.

Ha csodalkozik az utmutaté nem szokvanyos formatuman, az volt a célunk, hogy olyan kényvet alkossunk, amelyet kényelmesen olvashat a képernyén. Talan
ez a formatum sok papirt takarit meg a nyomtatashoz.

Mi - az ErgoDesign projektcsapat minden tagja - nyitottak vagyunk az On észrevételeire, megjegyzéseire és javaslataira a kézikonyv javitasara.

Reméljuk, élvezni fogja az utazast a Kézikdnyvben!



1 ErgoDesign projekt adatai ¢

Az ErgoDesign projektben a résztvevdk olyan helyzetekkel szembesiilnek, amelyek megnehezitik a mindennapjaikat, vagy részvételliket a tarsadalom
életében, példaul fogyatékossag vagy kronikus egészséguigyi problémak miatt. A projekt egy megoldatlan tarsadalmi problémara ad valaszt, amely a specialis
szikségletekkel (fizikai vagy mentalis betegségekkel) rendelkezd emberek igényeihez kapcsolddik, akik szamara az ellatashoz vald hozzaférést gyakran
akadalyozza az ellatasi termékek testre szabasanak nehézsége, a specialis szilkségleteik azonositasanak nehézségei és - végll - a magas koltségek.
Kulénos figyelmet forditottak a résztvevdk bevonasara és kivalasztasara, akiknek az akadalyai a projekt céljait szolgald igényekké alakithatok at. Ezt a
szempontot a projekt képzési tartalmanak kidolgozasakor transzverzalis prioritasként vették figyelembe, és a tanterv moduljaiban foglalkoztak vele. A
projektpartnerek egy Uj interdiszciplinaris tantervet hoztak Iétre, amely a kapcsolédé multidiszciplinaris témakorokre terjed ki, figyelembe véve a specialis
szikségletekkel rendelkezdé emberek igényeit a befogadas és a sokszinliség ndvelése érdekében.

A projekt két f6 témaja a kdvetkez6: (i) az additiv technoldgiaval eléallitott implantatumok Uj, innovativ tanfolyamanak létrehozasa (ii) digitalis készségek és
kompetenciak fejlesztése.

A projekt eredményei hozzajarultak egy olyan befogaddbb ellatérendszeri kdrnyezet kialakitasahoz, amely képes reagalni a szélesebb kdzosség, kildndsen a
specialis szlikségletli emberek igényeire. Az innovacié elemei kdzé tartozik egy egyedi, holisztikus szemlélet(i képzési keretrendszer kialakitasa, killénb6zé
szintl (elméleti, gyakorlati és tervezési szintl) kutatdsok végzése. A projekt hangsulyozta a kilénbdzd és sajatos hatterli szervezetek egyuttmikodésének
fontossagat egy olyan uj szakmai profil kialakitasa érdekében, amely képes lesz a specidlis szikségletekkel rendelkezé emberekre 6sszpontositdé emberi
implantatumok tervezésére és eléallitasara.



1.1 ErgoDesign tanfolyam alapjai S

Tanfolyam cime: 3D nyomtatas az egészséglgyben

Alcime: A digitalis készségek fejlesztése az ergondmiai és biomérndki innovaciok szamara az inkluziv egészségligy érdekében

Tanfolyam leirasa: A tantargy az additiv technoldgiak alkalmazasanak elméleti és gyakorlati aspektusait mutatja be az orvosbiolégiai mérndki tudomanyokban
az emberi egészség és jolét javitasa érdekében. A végzettek atfogd ismereteket szereznek az additiv technolégiakkal eléallitott implantatumokkal és
protézisekkel kapcsolatos alapvetd mérndki elvekrdl. Az oktatasi koncepcid ugy épll fel, hogy a magasan képzett személyzet szamara érdekes
karriert lehessen kezdeni a 3D nyomtatasban az inkluziv egészséguigyi ellatas érdekében.

A hallgaték hasznositani fogjak a bioanyagok és feldolgozasi technolégiaik, az alapvetd orvosi kérdések, a digitalis tamogatas az orvostudomanyban,
az orvosi és kérhazi miszerek, az ergondmia, valamint az egészségulgyi 3D nyomtatas folyamatanak iranyitasa terén szerzett ismereteket. Az
interdiszciplinaris mérnoki ismeretek és készségek alkalmazott komplexitasa lehetévé teszi a képzésben részt vevé diplomasok szamara, hogy
személyre szabott implantatumokat és protéziseket tervezzenek és allitsanak elé az emberi élet javitasa érdekében.

Tanfolyam szintje: Egész életen at tart6 oktatas

Tanfolyam tipusa: Kételezé (a mar meglévé kurzusba foglalva) vagy Valaszthaté (egy Uj kurzus megszervezése céljabol)

Idétartam: Helyszini: On-line: dnkoltséges

Felvételi eljaras (kisérok kivalasztasi kritériumok): Onértékelési teszt




1.2 ErgoDesign tanfolyam témai e
A projektcsoport kutatasi tevékenységei a kurzus témakompoziciojara dsszpontositottak az érintett felek szemszogébél. Az elsédlegesen kapott 6sszetétel a
kovetkez6kbdl all:

1. Bioanyagok és feldolgozasi technoldgiaik

2. Tervezés, képalkotas és digitalis tamogatas az orvostechnikai eszkdzdk tervezéséhez

3. IT-megoldasok az orvostudomanyban

4, Alapvetd orvosi kérdések

5. Orvosi berendezeések, kérhazi berendezések

6. Soft skills + menedzsment + ergonémia

Az elsédleges dsszetétel a projektcsoport belsé megbeszélései utan alakult ki a végleges tanfolyamszerkezetté:

1 Bevezetés: Az implantologia elényei az egészséglgyi ellatérendszerben, a tiirelem és a gyartasi folyamat iranyitasa (Soft skills + menedzsment +
ergonomia).

2 A bioanyagok és biokompatibilis anyagok bemutatasa

3 A bioanyagok és biokompatibilis anyagok feldolgozasi technolégiai

4 Fémek, keramiak és polimerek 3D nyomtatasa

5 Az implantoldgia anatomiaja, geometria, méretek, altaldnos és specialis példak

6 Anyagvalasztas az implantatumhoz (a bioanyagok és biokompatibilis anyagok és feldolgozasi technoldgiaik ismereteinek felhasznalasa) az alkalmazas
anatémiajanak fliggvényében.

7 Human implantatum kompatibilitasi vizsgalati médszerek és sebészet az implantoldgiaban.

8 Adatbazisok, programozas, mesterséges intelligencia

9 Telemedicinalis rendszer, orvosi informatika

10 3D szkennelés, folyamat és eszkéz

11 Orvosi képalkotas (CT/MRI/USG)

12 A 3D képek alkalmazasa a tervezéshez a feldolgozasi technoldgia fliiggvényében (digitalis eszkdzok a tervezéshez)

13 Orvosi berendezeések, kérhazi berendezések

14 A testmozgas integralasa



1.2.1 Bevezetés: Az implantologia elbnyei az egésZSégag)}i eﬁg‘érendszerben, a tiirelem és a gyartasi folyamat iranyitasa
(Soft skills + menedzsment + ergonémia).

Téma leirasa: Az implantoldgia donté szerepet jatszik a modern egészségligyben, hatékony megoldast nyujt a hianyzé fogakra és javitja a betegek
életmindségét. Ez a terllet a fejlett technolégiakat, az ergondémiat és a menedzsment elveket 6tvozi a minéségi ellatas biztositasa érdekében, mikdzben
optimalizalja a gyartasi folyamatot és néveli a betegek elégedettségét. Ez a tanfolyam elmélyil az implantacios fogaszat vilagaban, és feltarja annak pozitiv
hatasat az egészségugyre. A hallgatok elemezni fogjak a betegek és az egészségligyi rendszer egésze szamara jelentkezd elénydket. Ezen tulmenden a
betegek hatékony ellatasahoz és az implantolégiai fogaszati gyartasi folyamat optimalizalasahoz szikséges készségekkel is fel lesznek szerelve.

Tematikus tartalmi informaciok: (1) Az implantoldgia elényei az egészséglgyben: jobb szajfunkcio, a természetes fogak megérzése, a betegek
elégedettségének nbvekedése és a csontvesztés csdkkenése; (2) A soft skills fontossaga az implantoldgiaban: hatékony kommunikacio, betegiranyitas és
folyamatos tanulas; (3) A fogaszati implantatumok egyre szélesebb kori{ alkalmazasa, killénésen az idésebb, csdkkent egészségi allapotu felnétteknél, és
hogyan tamogathatja az implantoldgiai terapia az altalanos egészséget és életminbéséget; (4) A praxisiranyitasi stratégiak: hatékony Utemezés,
készletellenbrzés és pénzligyi menedzsment; (5) Ergondmiai megfontolasok az implantolégiai rendel6kben: a munkaterilet kialakitasa és az eszkd6zok
kivalasztasa.

Téma eléfeltételek: A kurzus olyan természettudomanyos vagy mérnoki hattérrel rendelkezé hallgatdok szamara késziilt, akik ismerik az alapvet6 fogaszati
eljarasokat, és alapvet6 fogaszati anatomiai és fizioldgiai ismeretekkel rendelkeznek.

Tanulasi célok: (1) Ismeretek: Az implantoldgiai fogaszat egészségligyi rendszerekre gyakorolt messzemend hatasanak megértése | Betekintést nyerhet az
implantoldgiai fogaszatban alkalmazott hatékony betegiranyitasi stratégiakba | Megismerheti az implantoldgiai praxisban a gyartasi folyamat
optimalizalasanak technikait | Felismerheti az ergondmia fontossagat és alkalmazasat az implantoldgiai fogaszatban; (2) Készségek: A fogaszati
implantatumok és a fogaszati implantatumok hasznalatanak fontossaga: Hatékony kommunikacié a paciensekkel az implantolégiai kezelés soran | Bizalomra
és kozvetlen kommunikaciéra épuilé betegkdzpontu stratégia kidolgozasa | Megoldasok alkalmazasa a hatékony munkafolyamat-menedzsmenthez az
implantologiaban; (3) Szocialis kompetenciak: Empatia és professzionalizmus a paciensekkel valé banasmaod soran | Sikeres egylttmiikodés az
implantatumokra szakosodott mas fogorvosokkal | A paciensek elvarasainak kezelése a kezelési folyamat soran.

Oktatasi modszerek: (1) El6adasok: prezentaciok (ppt) + pdf eléadasok; (2) Videod eléadasok; (3) Gyakorld gyakorlatok: (4) A hallgatok egyéni munkaja:
kutatas | prezentaciok.



1.2.2 A bioanyagok és biokompatibilis anyagok bemutatasa ¢
Téma leirasa: A bioanyagok tudomanya a bioldgia és a mérndki tudomanyok metszéspontjaban helyezkedik el. Ez a kurzus az orvosi eszkdzokben és
implantatumokban hasznalt anyagok alapvetd megértését nyujtja. A hallgatok megvizsgaljak a biomanyagok kilénb6zé osztalyait, tulajdonsagaikat és az él6
szovetekkel valo kdlcsdnhatasukat. Kézponti fogalom a biokompatibilitas, amely arra utal, hogy egy anyag képes-e békésen egyditt élni a szervezetben
anélkil, hogy kart okozna. A hallgaték eléadasokon, megbeszéléseken és olvasmanyokon keresztil megvizsgaljak a tervezési szempontokat, a kivalasztasi
kritériumokat és a bioanyagok technolégiajanak folyamatos fejl6dését.

Tematikus tartalmi informacidk: (1) Bevezetés a bioanyagokba: (2) Biokompatibilitas: A biokompatibilitast befolyasold tényezék, vizsgalati médszerek és
szabalyozasi megfontolasok; (3) A bioanyagok tulajdonsagai: Mechanikai, kémiai és bioldgiai tulajdonsagok; (4) A bioanyagok alkalmazasai: (4) Jov6beni
trendek: A biomUanyagok teruletén megjelend technologiak és anyagok.

Téma el6feltételek: A kurzus természettudomanyos vagy mérndki hattérrel rendelkezd hallgatdknak szél, akiket érdekel, hogyan lehet az anyagokat az emberi
egeészseqg javitasara hasznaini.

Tanulasi célok: (1) Ismeretek: A biokompatibilitas fogalmanak és kiilénb6z6 aspektusainak (citotoxicitas, immunvalasz, szoveti integracid) megértése | A
bioanyagokban az egyes alkalmazasokhoz sziikséges tulajdonsagok azonositasa; (2) Készségek: Elemezze a biomassza tulajdonsagai és a bioldgiai
rendszerekkel vald kblcsdnhatasuk kozotti kapesolatot | Tudomanyos adatok alapjan értékelje a kiilénb6z6 anyagok biokompatibilitasat | Kritikusan értékelje a
biomasszak egészségligyi felhasznalasaval kapcsolatos etikai megfontolasokat; (3) Szocialis kompetenciak: Egytttmikddés kilonbdzé tudomanyagak
(biolégia, mérndki tudomanyok, orvostudomany) munkatarsaival innovativ biomaterialis megoldasok kifejlesztése érdekében | A biomateridlis anyagokkal
kapcsolatos tudomanyos koncepciok hatékony kommunikacidja a legkulonb6zdbb k6zonség szamara.

Oktatasi modszerek: (1) El6adasok: prezentaciok (ppt) + pdf eléadasok; (2) Vided eléadasok; (3) Gyakorlé gyakorlatok: (4) A hallgatok egyéni munkaja:
kutatas | prezentaciok.
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1.2.3 A bioanyagok és biokompatibilis anyagok feldb/gozééi tgéj;molégiéi

Téma leirasa: A téma célja, hogy alapvetd ismereteket adjon a bioanyagok és biokompatibilis anyagok feldolgozasi technoldgiairdl. Ezek a technolégiak

kilénb6zé mdbdszereket foglalnak magukban, amelyekkel a nyersanyagokat biomedicinalis alkalmazasokban felhasznalhaté formakka alakitjak at. Ezen
tulmenden ezek a technoldgiak modosithatjak az anyagok Osszetételét, szerkezetét és tulajdonsagait, hogy specialis funkcionalitasokat érjenek el, és
biztositsak a biolégiai rendszerekkel valé kompatibilitast. A természetes és szintetikus anyagként definialhatd bioanyagok szerves részét képezik az olyan
orvosi alkalmazasoknak, mint az implantatumok és szervpétlasok a funkciok helyreallitasa és a gyogyulas el6segitése érdekében. Ezek az anyagok - a
fémektdl és keramiaktol kezdve a polimereken at a természetes szdvetekig - alkatrészekké, bevonatokka, habokka és szdvetekké alakithatok, és szigoru
biokompatibilitasi el6irasoknak kell megfelelnitik, mik6zben rendelkeznek a szlikséges mechanikai, elektromos és bioldgiai tulajdonsagokkal. A bioanyagok
gyartastechnoldgiajanak biztositania kell az anyag dsszetételének és mikroszerkezetének megérzését az alapvetd tulajdonsagok fenntartasa érdekében. A
fémes bioanyagok esetében ez olyan technikakat foglal magaban, mint az dntés, a porkohaszat és a 3D nyomtatas. A polimerek a miianyagiparban bevalt
modszerek el6nyeit élvezik, mig a keramiadk és az Uvegek specialis szintézismddszereket igényelnek, mint példaul a szol-gél feldolgozas. A kompozitgyartasi
technolégiak kozé tartozik a kézi rétegezés, a sajtolasos Ontés, a gyantatranszferes ontés és a froccsontés, figyelembe véve a biokompatibilitast és az
orvosbioldgiai terlileten jellemzéen alacsony gyartasi volument. Osszefoglalva, az anyagok és a gyartasi folyamatok gondos kivalasztasa dénté fontossagu
a hatékony és biztonsagos orvosbioldgiai célu bioanyagok kifejlesztéséhez.

Téma el6feltételek: (1) Ismeretek: Alapvetd ismeretek a bioanyagok tulajdonsagairdl | Alapveté ismeretek a gyartasi technolégiakrol; (2) Készségek: Logikus

gondolkodas; (3) Szocialis kompetenciak: Nincs.

Tanulasi célok: (1) Ismeretek: A bioanyagok alapvet6 feldolgozasi technoldgiainak megértése | A bioanyagok klinikai felhasznalasra torténd eléallitasanak

leirasa és példak bemutatasa; (2) Készségek: Tudomanyos kényvtarakban valé informaciokeresés képessége | Logikus gondolkodas; (3) Szocialis
kompetenciak: Képesség Uj készségek és ismeretek 6nallo fejlesztésére.

Téma tartalmi informaciok: 1. Bevezetés: A bioanyagokkal szemben tamasztott kovetelmények 2. Fémek gyartasa biomedicinalis alkalmazasokhoz 3.

Biomedicinalis polimerek gyartasa 4. Biokeramiak gyartasa 5. Biomedicinalis kompozitok gyartasa

Oktatas: El6adas | Gyakorlati feladatok | A hallgatok egyéni munkaja.
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1.2.4 Feémek, keramiak és polimerek 3D nyomtatasa !
Téma leirasa: Az 6rak célja, hogy megismertesse a modern, réteges inkrementalis gyartasi technikakat, mas néven a haromdimenziés nyomtatast. A lecke

lehetbveé teszi annak elsajatitasat, hogyan lehet fizikai prototipusok gyors gyartasara alkalmazni az additiv technologiakat.

Téma eléfeltételek: (1) Ismeretek: informacios technoldgiak és miiszaki rajz, CAD/CAM, gyartasi technoldgiak | ortézisek és protézisek; (2) Készségek: egy
targy szilard modellezése CAD 3D rendszerben | ortopédiai vagy protézisek tervezése; (3) Szocialis kompetenciak: egyuttmikédés egy projektcsoportban |
felel6sségtudat a kijelolt feladatokért | Uj ismeretek iranti igény megértése.

Tanulasi célok: (1) Ismeretek: a hallgatd rendezett, elméleten alapulé altalanos ismeretekkel rendelkezzen a modern tervezési és gyartasi technikakrol |
ismerje az additiv gyartast és annak elényeit és hatranyait mas gyartasi technikakkal szemben; (2) Készségek: A hallgaté legyen képes az additiv gyartas
technoldgiai folyamataban megfeleld valtoztatasokat végrehajtani a termék konkrét miiszaki egyltthatojanak értékének megvaltoztatdsa érdekében |
legyen képes a szerkezet technolégiajanak részletes értékelésére és a fejlesztési lehetéségek megjeldlésére | legyen képes kommunikalni e tekintetben a
technolégusokkal és a tervezékkel | legyen képes egy innovativ projekt megvaldsitasara egy csapatot el6késziteni, a projektmenedzsment mddszereit
alkalmazva kivalasztani a megvaldsitok csapatat, legyen képes a projekt megvaldsitasi folyamataval kapcsolatos feladatokat meghatarozni és a
projektcsapat vezetdje lenni; (3) Szocialis kompetenciak: A hallgaté legyen képes megfeleléen meghatarozni a prioritasokat a sajat maga vagy a csapat
tobbi tagja altal kitlzott cél elérése érdekében | helyesen azonositja és megoldja a folyamatban 1évd feladatok elvégzésével kapcsolatos dilemmakat |
tisztaban van a csapat tagjai munkajanak el6készitésének és megszervezésének sziikségességével.

Téma tartalmi informaciok: A 3D nyomtatas - az additiv gyartastechnolégia altalanos kérdései rétegekben; Divizié és a ndvekményes gyartas legfontosabb
maodszereinek révid bemutatasa. Esettanulmany; Termékek gyartasa FDM/FFF gépeken.

Tanitasi modszerek: Multimédias prezentacio | Esettanulmany
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1.2.5 Az implantologia anatomiaja, geometriaja, meretei, élta/éﬁos es specialis példak

Téma leirasa: Ez a téma altalanos tajékoztatast nyujt az implantolégia szempontjabdl kulcsfontossagu anatémiai alapokrél, a csont, az izom, az in és a
kotészovet kdzotti bonyolult kapesolatokra 6sszpontositva. Hangsulyozza e strukturak megértésének fontossagat a sikeres implantatumtervezés, -
belltetés és -beépités szempontjabdl. A téma elmélyil az implantatumok szempontjabdl Iényeges geometriai és méretbeli megfontolasokban, altalanos és
specialis esetpéldakkal illusztralva ezeket a fogalmakat. Az anatomiai ismeretek és a gyakorlati alkalmazasok integralasaval a hallgatdk alapos ismereteket
szereznek arrdl, hogyan lehet elérni a funkcio és az esztétika optimalis helyreallitasat mind fogaszati, mind ortopédiai kontextusban. A téma célja, hogy a
tanulokat felvértezze a szlikséges ismeretekkel és készségekkel ahhoz, hogy eligazodjanak az dsszetett anatémiai forgatokonyvekben és megalapozott
dontéseket hozzanak az implantolégiai gyakorlatban, elsegitve a kompetencia és a magabiztossag kialakulasat a klinikai kérnyezetben.

Téma eléfeltételek: (1) Ismeretek: Az emberi anatomia alapveté megértése, kilonds tekintettel a csont- és lagyrészstrukturakra. A fogaszati és ortopédiai
implantoldgia alapfogalmainak ismerete ajanlott. (2) Készségek: Jartassag a kutatas végzésében és a tudomanyos adatbazisok felhasznalasaban a
relevans informaciok lekérdezése érdekében. Az erés analitikus és logikus gondolkodasi készség elengedhetetlen az anatémiai adatok értékeléséhez és a
geometriai elvek klinikai forgatokdnyvekben valé alkalmazasahoz. (3) Szocialis kompetenciak: A hallgatoknak hatékony kommunikacios készségeket kell
tanusitaniuk az interdiszciplinaris csapatokon beliili egyuttmikoédéshez és az etikai normak betartasahoz a betegellatasban.

Tanulasi célok: (1) Ismeretek: Az implantologia szempontjabdl [ényeges anatdmiai alapok atfogd megértése, beleértve a csontok szerkezetét, az
izomkotodéseket és a kdtészovetek szerepét. Betekintést nyerhet a sikeres implantatumtervezés, -belltetés és -beépités szempontjabdl kritikus geometriai
és méretbeli megfontolasokba. Ismereteket szerezhet a kiildnb6z6 implantatumtipusokrdl, a stabilitasrol és az oszteointegraciordl. (2) Készségek:
Alkalmazza az anatomiai ismereteket a klinikai adatok elemzéséhez és értelmezéséhez a hatékony implantatumbedltetés és kezeléstervezés érdekében.
Jartassag bizonyitasa a geometriai elvek és a méretkdvetelmények integralasaban a megfeleld implantatumok kivalasztasa érdekében, az egyéni
betegigényekhez igazodva. Hatékonyan kommunikaljon interdiszciplinaris csapatokban, egyuttmikodve a kilonb6z6 szakterlletek szakembereivel a
betegek eredményeinek optimalizalasa érdekében.(3) Szocialis kompetenciak: A csapatmunka és az interdiszciplinaris egyuttmikddés elésegitése az
implantoldgiai gyakorlatban. Folyamatos szakmai fejlédésben valo részvétel, az implantoldgia fejlédésének naprakészen tartasa és a terllet fejlédéséhez
valo hozzajarulas. A betegekkel vald hatékony kommunikacio elésegitése.

Téma tartalmi informaciok:1. Implantolégia altalaban 2. Az implantolégia mint tudomanyag 3. Anatémiai alapok és az anatdmia jelentésége az
implantoldgiaban. 4. Az emberi csont anatomigja 5. A csont / allkapocs / kétészdvet kdlcsonhatasa 6. Geometria, méretek és dimenziok az
implantologiaban 7. Specialis példak az implantologiaban 8. 3D tervezés (digitalis és fizikai) és fejlett technoldgiak alkalmazasa az implantologiaban.

Tanitasi modszerek: (el6adas, oktatas) | Parbeszédes (beszélgetés és vita) | E-learning, Gyakorl6 gyakorlatok, Egyéb
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1.2.6 Anyagvalasztas az implantatumhoz (a bioanyagok és bio%ompatibi/is anyagok és feldolgozasi technologiaik

ismereteinek felhasznalasa) az alkalmazas anatomiajanak flggvényében.

Téma leirasa: A téma célja, hogy alapvetd ismereteket nyujtson azokrol a tényez6krél, amelyek szikségesek egy anyag implantatumként valo alkalmassaganak
értékeléséhez, mint példaul a biokompatibilitas, a mechanikai tulajdonsagok, a feldolgozasi modszerek és a specialis alkalmazasi kdvetelmények. Alapvetd
fontossagu annak megértése, hogy az anyag és a feldolgozasi modszer kivalasztasanal figyelembe kell venni a beteg igényeit. A megfeleld anyagok
kivalasztasa létfontossagu a biomlanyag-fejlesztésben, mivel azok kdzvetlen kdlcsbnhatasban vannak a fizioldgiai kdrnyezettel, és jelentésen befolyasoljak
a betegek egészségét. A sikeres implantatumok teljes gyogyulashoz vezethetnek, mig a hibak sulyos kévetkezményekkel jarhatnak. A fizioldgiai kornyezet
Osszetettsége és dinamikus jellege, amely strukturalis, kémiai és bioldgiai tényezéket foglal magaban, kihivassa teszi a biomlanyag-biolégiai kdlcsdnhatasok
megértését. A bioanyagokkal foglalkozé mérndkdknek azonositaniuk kell az egyes alkalmazasokhoz sziikséges alapvetd jellemzéket, beleértve a szerkezeti
kdvetelményeket, mint példaul a szilardsag és a tartdssag, valamint a bioldgiai reakciokat befolyasolé kémiai tulajdonsagokat. Emellett a gazdasagi
megvaldsithatdésag érdekében figyelembe kell venni a gyartasi koltségeket és a bonyolultsagot. Ez az atfogé megkodzelités biztositja, hogy a bioanyagok
megfeleljenek a funkcionalis, biztonsagi, hatékonysagi és gazdasagi eléirasoknak. Az emberi test kilonb6z6 szdvetei funkcidik alapjan eltéré mechanikai
tulajdonsagokkal rendelkeznek. Példaul az als6 veégtagok tehervisel® csontjai tamogatjak a testsulyt és kiuldénbdzé erdket viselnek el a tevékenységek soran,
mig az inak és szalagok els6sorban a huzdéeréknek allnak ellen. Ezek a tulajdonsagok donté fontossaguak a bioanyag bioldgiai kérnyezettel valo
kélcsénhatasa és teljesitménye szempontjabdl. Uj bioanyagok kifejlesztésekor elengedhetetlen, hogy figyelembe vegyiik a tervezett alkalmazas mechanikai
tulajdonsagokra vonatkozd kovetelményeit, és azt, hogy hogyan érhetjlik el ezeket a tulajdonsagokat. Létfontossagu annak megértése, hogy hogyan
hatarozzak meg a bioanyagok mechanikai tulajdonsagait, és kilénb6zé mechanikai vizsgalatokkal lehet értékelni az dmlesztett bioanyagok kilénb6zé
tulajdonsagait. A mechanikai tulajdonsagok mellett figyelembe kell venni a potencialis bioanyagrendszer kémiai jellemzdit is. Ez fontos az alkatrész altalanos
stabilitasa szempontjabdl, és jelentds hatassal van a betegnek az implantatumra adott fiziolégiai valaszara, ami befolyasolja a mitéti eredményt.

Téma elbfeltételek: (1) Ismeretek: Alapvetd ismeretek a bioanyagok tulajdonsagairdl | Alapvetd ismeretek a gyartasi technoldgiakrol; (2) Készségek: Logikus
gondolkodas; (3) Szocialis kompetenciak: Nincs.

Tanulasi célok: (1) Ismeretek: A legmegfeleldbb anyag kivalasztasa egy valos alkalmazashoz; (2) Készségek: Tudomanyos koényvtarakban vald
informaciokeresés képessége | Logikus gondolkodas; (3) Szocialis kompetenciak: Képesség Uj készségek és ismeretek 6nalld fejlesztésére.

Téma tartalmi informacidk: 1. Anyagvalasztas orvostechnikai eszk6z6khdz 2. A bioanyagok mechanikai tulajdonsagai 3. A bioanyagok kémiai tulajdonsagai 4.
Az emberi anatomia 5. Anyagok az ortopédiaban 6. Fogaszati implantatumok 7. Sziv- és érrendszeri eszk6zok

Tanitasi modszerek: Gyakorlati gyakorlatok | A hallgatok egyéni munkaja.
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1.2.7 Human implantatum kompatibilitasi vizsgalati médszerek%s sebeészet az implantologiaban.

Téma leirasa: A téma célja, hogy alapvetd ismereteket nyujtson az implantatumanyagok biokompatibilitasardl és biztonsagossagarol, mielétt azokat sebészeti
eljarasokban hasznalnak. A human implantatum kompatibilitas vizsgalata déntd fontossagu az implantaciora szant bioanyagok fejlesztése és értékelése
soran. Ezek a tesztek az implantatumanyagok biztonsagossagat, biokompatibilitasat és teljesitményét értékelik. Az emberi test egy Osszetett rendszer
kilénb6zd szovetekkel, sejtekkel, fehérjékkel és egyéb bioldgiai dsszetevékkel. Minden szdvetnek egyedi extracellularis matrixa van, amely befolyasolja a
sejtek helyi kérnyezetét. A test kuldnféle fehérjéket tartalmaz, amelyek kildnb6zé bioldgiai anyagoknak és vegyi anyagoknak kitéve valtozasokon mehetnek
keresztil. A vér, egy létfontossagu folyadék, olyan fehérjéket és sejteket tartalmaz, amelyek véralvadast, gyulladasos reakcidkat inditanak el, és idegen
anyagokkal kizdenek. A funkcionalis bioanyagok célja a negativ reakciok, példaul a toxicitas vagy a tulzott kopas megelézése azaltal, hogy
zbkkenémentesen illeszkednek a bioldgiai kdrnyezetbe és ellenallnak a mechanikai er6knek. A "biokompatibilitas" az anyagok azon képességére utal, hogy
negativ szoveti reakcidk kivaltasa nélkil képesek miikddni, és az orvostechnikai eszk6zok esetében alapvetd fontossagu. A biokompatibilitas attél fugg,
hogy az orvostechnikai eszk6z képes-e megfeleléen mikddni a gazdakdrnyezetben, figyelembe véve a mechanikai tulajdonsagokat, a korrozidallésagot és
a kémiai stabilitast. Az implantatumokra adott biologiai valaszok valtozhatnak a gazdakornyezetben vagy az eszk6z anyagaban a beliltetés utan bekdvetkezd
valtozasok miatt. A biokompatibilitast befolyasolé tényezék kézé tartoznak a bioanyagok kémiai és fizikai tulajdonsagai, a gazdaszoévetek tipusa és helye, az
expozicio idétartama, a feluleti jellemzdk, valamint az eszkdzbél a korrozié és kopas kdvetkeztében felszabadulé anyagok. A klinikai vizsgalatok elétt a
biokompatibilis orvostechnikai eszkdzok kifejlesztéséhez szigoru, az ISO- és ASTM-szabvanyokhoz igazodo vizsgalatokra van sziikség. A biokompatibilitas
az orvostechnikai eszk6zok tervezését és geometriajat is magaban foglalja. A rossz tervezés meghibasodasokhoz vezethet, és figyelembe kell venni a
korrézio, faradas vagy terhelés miatti szerkezeti valtozasokat a bedltetés utan. A bioanyagok laboratériumi kutatasbdl a klinikai vizsgalatokba valo
atmenetének folyamata tébb fazist foglal magaban. Ezek a feldolgozas, fizikai és mikroszerkezeti jellemzés, in vitro citokompatibilitasi vizsgalatok, preklinikai
allatkisérletek és a klinikailag relevans in vivo csontintegracios vizsgalatok, amelyek a human klinikai vizsgalatokhoz vezetnek.

Téma el6feltételek: (1) Ismeretek: Alapvet6 fizikai és kémiai ismeretek | alapvetd bioldgiai ismeretek; (2) Készségek: Logikus gondolkodas; (3) Szocialis
kompetenciak: Nincs.

Tanulasi célok: (1) Ismeretek: Alapvetd ismeretek megértése az implantatum anyaganak biokompatibilitasarol és biztonsagossagardl; (2) Készségek:
Tudomanyos kényvtarakban vald informacidkeresés képessége | Logikus gondolkodas; (3) Szocialis kompetenciak: Képesség az Uj készségek és
ismeretek 6nallo fejlesztésére.

Téma tartalmi informaciok: 1. Az emberi test kdrnyezete 2. A bioanyagok fejlédése 3. Orvostechnikai eszk6zok 4. Biokompatibilitas 5. A biokompatibilitas in
vitro vizsgalatai 6. In vivo vizsgalatok a biokompatibilitas vizsgalatara 7. Gyulladas, sebgydgyulas és az idegentest-reakcio

Tanitasi modszerek: Gyakorlati gyakorlatok | A hallgatok egyéni munkaja.
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1.2.8 Adatbazisok, programozas, mesterseges intelligencia (AlyL

Téma leirasa: A téma az adatfeldolgozas szakmai teriletének alapvet6 digitalis kompetenciait koveti. Az adatok a szervezetek széles kérének sikeres
mikodéséhez nélkilézhetetlenek, az egészsegligyben pedig nagyon nagy jelentésége van az adatfeldolgozas pontossaganak és biztonsaganak.
Az adatkezelési alapok teruletén a téma a tablazatos adatbazis-strukturakon és a tablazatkezelési kornyezetben térténd elemi adatfeldolgozason keresztil
alapismereteket épit. Az egyszerii tablazatos adatbazis-kezelési ismeretek és készségek logikai folytatasa vezetett a relacios strukturakka torténé
tovabbfejlesztésiikhoz.
A programozas terlletén a tantargyi tanulasi célok az alapveté programozasi ismeretek és készségek fejlesztésére 6sszpontositanak a konkrét
egészségugyi kérdésekkel kapcsolatban. A téma a low-code és no-code programozasra 6sszpontosit, de mivel a kurzus nagyon széles teruletrél érkezd
szakembereknek szdl, ezért a korabbi programozasi ismeretek és készségek kovetelményei nem lehetnek igényesek.
A harmadik témacsoport a mesterséges intelligencia tipikus alkalmazasai az egészségligyben. Az oktatas fontos része a hallgaté 6nallé munkaja, amely
az adatok hatékony tarolasanak és feldolgozasanak megértésére dsszpontosit a megfelelé adatstruktura, az alapvetd programozasi technikak és a
mesterséges intelligencia egyszeri alkalmazasainak megértésére.

Téma el6feltételek: (1) Ismeretek: (2) Készségek: Az adatszerkezetek tablazatkezel6 programokban térténé létrehozasanak képessége; (3) Szocialis
kompetenciak: Nincs

Tanulasi célok: (1) Ismeretek: Az egészségligyi alkalmazasok alapvetd programozasi alapjainak megértése | A mesterséges intelligencia alapveté
alkalmazasainak megértése; (2) Készségek: Képesség egyszerii tablazatos adatbazis létrehozasara | Képesseég egyszer( relaciés adatbazis létrehozasara
| Képesség egyszerli programozas hasznalatara és az adatfeldolgozas automatizalasara | Képesség egyszerii eszk6zok hasznalatara a mesterséges
intelligencia alkalmazasaihoz az egészségligyi adatok feldolgozasahoz; (3) Szocialis kompetenciak: Képesség az egyszerl adatbazis- és adatfeldolgozasi
feladatok 6nall6 elvégzésére.

Téma tartalmi informaciok: 1. Egyszerii tablazatos adatbazisok; 2. Relacids adatbazisok; 3. Alapvetd programozasi eszk6zdk az adatfeldolgozashoz; 4.
Alapveté mesterséges intelligencia eszkdzok az adatfeldolgozashoz.

Tanitasi modszerek: Gyakorlati gyakorlatok | Szituacios kérdések kezelése - szituaciokban valo tanulas | A didkok egyéni munkaja.
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1.2.9 Telemedicinalis rendszer, orvosi informatika !

Téma leirasa: A téma célja, hogy atfogd bevezetést nyujtson a telemedicina teriiletébe és annak a modern egészségligyi ellatasban valé alkalmazasaba. A
hallgatok feltarjak a tavkozlési technologiak hasznalatat az egészségligyi szolgaltatasok tavoli nyujtasara, az ellatashoz valé hozzaférés javitasara és a
betegek eredményeinek javitasara. A tantargy emellett kitér az orvosi informatikai elvek és technolégiak integralasara a telemedicinalis rendszerekbe. A
hallgaték megvizsgaljak a telemedicina torténelmi fejlédését, elényeit és korlatait, valamint a gyakorlataval kapcsolatos etikai és jogi megfontolasokat.
Megalapozott ismereteket szereznek a telemedicindban hasznalt tavkozlési technoldgiakrol, példaul az atviteli rendszerekrél, a tavfeligyeletrdl és a mobil
egészséglgyi alkalmazasokrol.

Téma el6feltételek: (1) Ismeretek: Alapveté ismeretek a telemedicindlis rendszerrdl | Alapvet6 ismeretek az orvosi informatikardl; (2) Készségek: Logikus

gondolkodas; (3) Szocialis kompetenciak: Szocialis kompetenciak: (3) Szocialis kompetenciak: Nincs.

Tanulasi célok: (1) Ismeretek: A telemedicina fogalmanak meghatarozasa és magyarazata, alkalmazasi kore és szerepe a modern egészsegugyi ellatasban|
A telemedicina elényeinek és korlatainak értékelése az egészséglgyi ellatdshoz valé hozzaférés, a minéség és a betegek eredményeinek javitasaban| A
telemedicina gyakorlataval kapcsolatos etikai és jogi megfontolasok elemzése, valamint a betegek maganéletének és adatbiztonsaganak védelme| A
telemedicinaban hasznalt tavkozlési technolégiak leirasa| Az orvosi informatika elveinek és a telemedicinaban valé alkalmazasanak megértése; (2)
Készségek: Tudomanyos kdnyvtarakban valo informaciokeresés képessége | Logikus gondolkodas; (3) Szocialis kompetenciak: Képesség az uj készségek
és ismeretek 6nallo fejlesztésére.

Téma tartalmi informaciok: 1. Telemedicina altalaban 2. Tavkdzlési technoldgiak a telemedicinaban 3. Orvosi informatika a telemedicinaban Informacios
rendszerek és emberek 4. Telemedicinalis alkalmazasok 5. Informacios és kommunikacids technoldgiak a telemedicinaban. 6. Jovébeli tendenciak és
innovaciok a telemedicinaban 7. A technolégiaval valé egyittmiikdodés etikaja 8. Telemedicina és az egészségulgyi ellatas atalakitasa.

Tanitasi médszerek: Gyakorlati gyakorlatok | A hallgatok egyéni munkaja.
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1.2.10 3D szkennelés, folyamat és eszkbz
Téma leirasa: A kurzus célja, hogy megismerkedjen az ortopédiai és protézis termékek automatizalt tervezésének technikaival és modszereivel, a reverse

engineering és a KBE alkalmazasaval, valamint e termékek gyors gyartasaval az additiv gyartasi technoldgiak (3D nyomtatas) segitségével.

Téma el6feltételek: (1) Ismeretek: informacios technologiak és miiszaki rajz, CAD/CAM, gyartasi technologiak | ortopédiai és protézisek; (2) Készségek: targy
szilard modellezése CAD 3D rendszerben | ortopédiai vagy protézisek tervezése; (3) Szocialis kompetenciak: egyluttmikodés egy projektcsoportban |
felel6sségtudat a kijelolt feladatokért | Uj ismeretek iranti igény megértése.

Tanulasi célok: (1) Ismeretek: a hallgatd ismerteti a tervezés szerepét a modern tervezési folyamatban | ismerteti az FDM additiv technoldgia technoldgiai
alapjait és alkalmazasi lehetéségeit az ortopédidban és a protézisben | ismerteti a tervezés lehetéségeit a reverse engineering és a KBE alkalmazasaval,
(2) Készségek: A hallgaté 3D modelleket készit, haromszdghalods fajlt (STL) készit és dolgoz fel, kivalasztja a felbontast az additiv gyartas igényei szerint |
ortopédiai termékeket gyart az FDM technoldgia segitségével | kdtegelt fajlt készit és kivalasztja a paramétereket | utéfeldolgozast végez | haromszdghalét
dolgoz fel és intelligens CAD modelleket hasznal egy ortézis/protézis tervének létrehozasahoz; (3) Szocialis kompetenciak: a hallgaté nyitott a gyors
gyartas mérnoki tevékenységekben valé alkalmazasara | képes onalléan fejleszteni a tudasat | képes projektcsoportban dolgozni a gyors termékfejlesztési
technikak alkalmazasaval.

Téma tartalmi informaciok: Vazolja fel a téma altal lefedett fébb témakat. Adjon elég részletet ahhoz, hogy az olvasdknak legyen fogalmuk a témaral.
Tdmeges testreszabas az orvostechnikaban - az egyénre szabott ellatmanyok elballitasa. Reverse engineering technikak (3D szkennelés) az
orvostudomanyban - hardver, szoftver, az adatok gy(jtésének és feldolgozasanak modszertana. Gyorsgyartasi technoldgiak - Fused Deposition Modelling
a protézisben és az ortézisben (alapok, anyagok, alkalmazasok, gépek, szoftverek, a folyamat tervezése és megvaldsitasa, utéfeldolgozas). Tervezési
automatizalasi technikak - a KBE (Knowledge Based Engineering) alapjai és automatikus modellgeneralas az orvosi alkalmazasokban. Ortopédiai és
protézisek gyors tervezési és gyartasi folyamatanak bemutatasa a gyorsgyartasi laboratériumban. Nyitott kézi ortézis, labortézis, kézprotézis.

Tanitasi modszerek: Multimédias prezentacio | Esettanulmany
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1.2.11 Orvosi képalkotas (CT/MRI/USG) ¢

Téma leirasa: Ez a téma az orvosi képalkoté technoldgiak - szamitégépes tomografia (CT), magneses rezonancia képalkotas (MRI) és ultrahang (USG) -
atfogo feltarasat célozza. Ezek a modozatok forradalmasitottak a diagnosztikai lehetéségeket az egészségligyben, részletes betekintést nyujtva az emberi
anatomiaba és patolégiaba. A modul a CT, MRI és USG képalkotas alapelveivel, kulonféle alkalmazasaival és legujabb fejlesztéseivel foglalkozik.
Hangsulyt fektet e technoldgiak klinikai gyakorlatba val6 integralasara, kiemelve szerepiket a diagnézisban, a kezelés tervezésében és a terapias
monitorozasban a kilénb6zé orvosi szaktertleteken. A hallgatok alapos ismereteket szereznek a képalkotas alapelveirdl, a technikai jartassagrol, a
biztonsagi protokollokrél és az etikai megfontolasokrél, amelyek elengedhetetlenek az orvosi képalkotas hatékony felhasznalasahoz és értelmezéséhez az
egészséglgyi kérnyezetben.

Téma elbfeltételek: (1) Ismeretek: A leendd tanuldknak rendelkeznitk kell az orvosi képalkoto eljarasok alapelveinek és alkalmazasainak alapszinti
ismeretével, mint példaul: A képalkotd eljarasok alapjai és alkalmazasai: CT, MRI és USG. Ez magaban foglalja az egyes médozatok alapjaul szolgald
fizikai elvek, tipikus klinikai felhasznalasuk és a képalkotd képességek kozotti kiildonbségek alapvetd ismeretét. (2) Készségek: A hallgatéknak
rendelkeznilk kell az orvosi képek értelmezéséhez sziikséges készségekkel. A képek elemzéséhez és manipulalasahoz szikséges képalkotd szoftverek
hasznalatanak ismerete elengedhetetlen. (3) Szocialis kompetenciak: A hallgatdknak rendelkeznilk kell a képalkotd leletek egészséguligyi szakemberek és
betegek szamara térténd vilagos és érthetd kdzvetitéséhez sziikséges hatékony kommunikaciés készsegekkel. Képesnek kell lennitik a multidiszciplinaris
csapatokban valod egytttmiikdédésre, a kiildénb6z6 nézépontok tiszteletben tartasara és az orvosi képalkotassal kapcsolatos diagnosztikai és kezelési
stratégiakrél sz616 vitakhoz vald hozzajarulasra. A hallgatdknak az orvosi képalkotas gyakorlataban meg kell 6riznitik az etikai tudatossagot, valamint a
betegek titoktartasi és biztonsagi protokolljainak betartasat.

Tanulasi célok: (1) Ismeretek: A CT, MRI és USG elveinek és alkalmazasanak megértése az orvosi képalkotasban. Tapasztalatszerzés a biztonsagi
protokollokrdl és etikai megfontolasokrol. (2) Készségek: A CT, MRI és USG képek hatékony értelmezése és elemzése. A képalkoto eljarasok
eredményeinek alkalmazasa a klinikai dontéshozatalban és az eredmények vilagos kommunikalasa. A sugarbiztonsag gyakorlasa és a képalkotasi
protokollok optimalizalasa. (3) Szocialis kompetenciak: Hatékonyan kommunikaljon az egészséguigyi csapatokkal és a betegekkel. Etikus magatartas és
szakmaisag tanusitasa az orvosi képalkoté gyakorlatban. Egyuttmiikodjon interdiszciplinaris keretek kozott és kotelezze el magat a folyamatos szakmai
fejlédés mellett.

Téma tartalmi informaciok: 1. Orvosi képalkotas (CT, MRI és USG) altalaban 2. Az orvosi képalkotas jelentésége 3. Az orvosi képalkotas alapelveinek
megértésének jelentésége 4. Interdiszciplinaris egyuttmikdodés 5. Klinikai integracié és a betegek egészséglgyi ellatasa 6. Technikai jartassag 7.
Alkalmazasok és fejlesztések.

Tanitasi modszerek: El6adas és instrukciok | Parbeszéd | Prezentacio | E-learning | A széveggel valé munka médszerei | Gyakorlati gyakorlatok
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1.2.12 A 3D képek alkalmazasa a tervezéshez a feldolgozasi teéphnolégia fliggvényében (digitalis eszkbzbk a tervezéshez)

Téma leirasa: A cél az egyénre szabott orvosi termékek, példaul implantatumok, protézisek, ortézisek vagy rehabilitacidos eszkbzok automatizalt tervezésének
technikainak és modszereinek megismerése a tudasalapu tervezés és az intelligens CAD-modellek felhasznalasaval.

Téma elbfeltételek: (1) Ismeretek: informacios technoldgiak és miszaki rajz, CAD/CAM, gyartasi technolégiak | orvosi képalkotd technoldgiak ismerete; orvosi
termékek ismerete: ortopédiai és protézisek, implantatumok, rehabilitacios eszkdzok stb.; (2) Készségek: targy szilardtest-modellezés CAD 3D
rendszerben | orvosi eszkdz tervezése (3) Szocialis kompetenciak: egyuttmiikddés egy projektcsoportban | felelésségtudat a kijeldlt feladatokért | uj
ismeretek iranti igény megértése.

Tanulasi célok: (1) Ismeretek: a hallgaté megismeri a tervezés szerepét a modern tervezési folyamatban | hallgaté megismeri az egyedi orvosi
termékek tervezésének lehetdségeit az orvosi képalkotd eljarasok és a 3D szkennelés segitségével | hallgaté megismeri az orvosi termékek
tervezésének automatizalasi lehetfségeit a tudasalapu tervezés és az intelligens CAD modellek hasznalataval; (2) Készségek: A hallgat6 az
orvosi képalkotas/3D szkennelés adatai alapjan Iétrehozza az egyedi orvosi termékek 3D modelljeit | intelligens CAD modelleket készit az
egyedi orvosi termékekrél a KBE technikak alkalmazasaval, és ezeket a modelleket felhasznalja az egyedi betegek szamara készult orvosi
termékek projektjeinek létrehozasara; (3) Szocialis kompetenciak: a hallgato nyitott a fejlett CAD rendszerek alkalmazasara az orvosbiologiai
meérnoki tudomanyokban | képes onalléan fejleszteni a tudasat | képes projektcsoportban dolgozni a digitalis technoldgiak alkalmazasaval.

Téma tartalmi informaciok: Egyedi orvosi termékek tervezése az orvosi képalkotd technoldgiak és a 3D szkennelés alapjan. Tervezési automatizalasi
technikak - a KBE (Knowledge Based Engineering) és az automatikus modellgeneralas alapjai az orvosi alkalmazasokban. Orvosi képalkoté adatok és 3D
szkennelési adatok feldolgozasa (szamitdgépes laboratérium). Kivalasztott orvosi termékek tervezése orvosi képalkotd adatok alapjan (2-3 példa: ortézisek
és protézisek).

Tanitasi modszerek: Multimédias bemutato | Laboratériumi modszer
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Téma leirasa: A téma az Orvostechnikai eszk6zok - berendezések az egészségigyben és a kérhazakban - elemi ismereteket mutatja be. Ezeket az
eszkdzodket szakképzett emberek a gyartd utasitasai szerint hasznaljak diagnosztizalasara, kezelésére, megfigyelésére, a betegség enyhitésére, sérilés
kompenzalasara, vizsgalatara, pétlasara, modositasara vagy tamogatasara. Napjainkban az orvosi és kérhazi berendezések fejlédése gyorsan halad
elére, amit a mesterséges intelligencia, a virtualis/megndvelt valésag, a 3D-nyomtatas, a robotika és a nanotechnoldgiak fejlédése tamogat.

Az orvostechnikai eszk6zok a betegségek kezelésére, megfigyelésére vagy megelézésére hasznalt nem gyogyszerészeti termékek széles skalajat
foglaljak magukban. Az orvostechnikai eszk6z0k létrehozasa és hasznalata a digitalis technoldgia fejlédésével parhuzamosan nétt. Szamos orvostechnikai
eszkdz hatékonysagi és biztonsagi eléirasai azonban kevésbé szigoruak, mint a gyogyszereké. Kovetkezésképpen az Uj orvostechnikai eszkdzoket anélkul
fogadjak el az egészségligyi rendszerekben, hogy megfelel6en értékelnék kdltséghatékonysagukat vagy a betegek szamara nyujtott elényeiket. A
gyogyszerek esetében csak a farmakoldgiai hatasok és a klinikai hatékonysag a meghatarozo. Az orvostechnikai eszk6z6k azonban a klinikai
eredményeken tul a betegek szamara is nyujtanak elényoket (példaul fizikai, mentalis és szocialis jolétet). Néhany jelenlegi trend az orvostechnikai
eszkdziparban a 3D nyomtatott eszk6zok (vagy eszkodzalkatrészek), az orvosi robotika hasznalata és az orvostechnikai eszkdzok platformok kdzotti
Osszekapcsolhatosaganak ndévekedése. Az orvostechnikai eszkdzdkkel kapcsolatos legjobb gyakorlatokhoz kapcsolodd masik téma a kiberbiztonsag és az
orvosi informaciok biztonsaganak megdrzése a névekvd eszkdzcsatlakoztathatésag mellett.

Téma eléfeltételek: (1) Ismeretek: A gépek miiszaki és kisérleti kutatasi modszereinek és eszkdzeinek, valamint a gépek és folyamatok vezérlésének
elsajatitasa; (2) Készségek: Képesség a szakmai terminolégia hasznalatara és a miiszaki dokumentacio feldolgozasara | Képesség a termékek vagy
alkatrészek miiszaki rajzainak elolvasasara és a gyartasukhoz sziikséges leghatékonyabb moddszerek és eljarasok javaslasara | Képesség az
Osszeszerelés, fellletkezelés, csomagolas és szallitas elvégzésére | Képesség a gépek és gyartasi technologiak szakértéi elemzésének elvégzésére |
Képesség a miiszaki megoldasok elemzésére és értékelésére; (3) Szocialis kompetenciak: Nincs

Tanulasi célok: (1) Ismeretek: Az implantoldgia és a protetika orvosi és korhazi alapfelszerelésének megismerése; (2) Készségek: Képesség az implantologiai
és protetikai orvosi és kérhazi berendezések miszaki, ergondmiai és hasznalati tulajdonsagainak elemzésére | Képesség az implantoldgiai és protetikai
orvosi és korhazi berendezések tulajdonsagainak javitasara; (3) Szocialis kompetenciak: Képesség onalldan dolgozni az implantoldgiai és protetikai orvosi
és korhazi berendezések fejlesztésével kapcsolatos egyszerii elemz6 és szintetizal6 feladatokon.

Téma tartalmi informaciok: (1) Orvostechnikai eszk6zok hattere, (2) Az orvostechnikai eszk6zok alapelvei és szabvanyai , (3) Kivalasztott orvostechnikai
eszkdzok leirasa.

Tanitasi modszerek: Dialogus (megbeszélés, beszélgetés, Gtletelés) | A diakok egyéni munkaja

Orvosi berendezések, korhazi berendezések
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1.2.13 A testmozgas integralasa e
Téma leirasa: Az utolsé leckében a diakok integraljak és alkalmazzak a kurzus soran megszerzett ismereteket. A lecke a korabbi leckékben tanult fogalmak

Osszefliggé alkalmazasara dsszpontosit. A hallgatok dnalléan kivalasztanak egy implantolégiai feladatot és szimulaljak annak megoldasat, kitérve az
anyagvalasztasra, a képalkotasra, a tervezésre, a nyomtatas el6készitésére, a 3D nyomtatasra és a kivitelezésre. Ez a lecke a korabban begyakorolt
feladatokra éplil, és a gyakorlati alkalmazast hangsulyozza egy atfogo esettanulmanyon keresztil, amely egy alkartamasz létrehozasat foglalja magaban,
a képalkotastdl a prototipus nyomtatasaig. E feladat sikeres teljesitése feloldja a zard tesztet, amely meghatarozza az e-learning kurzus altalanos
osztalyzatat.

Téma el6feltételek: (1) Ismeretek: A 3D nyomtatasi technoldgiak ismerete | Az orvosi alkalmazasok anyagtulajdonsagainak ismerete; (2) Készségek:
Képesség a 3D modellezd szoftverek hasznalatara | A projekt részletes munkafolyamatainak kdvetésére valo képesség; (3) Szocialis kompetenciak:
Onallé munkavégzésre val6 képesség | Hatékony idégazdalkodas | Problémamegoldd gondolkodasmad.

Tanulasi célok: (1) Ismeretek: Betekintést nyerni a teljes munkafolyamatba a tervezéstdl a megvaldsitasig | Megérteni az orvosi prototipusok Iétrehozasanak
gyakorlati szempontjait; (2) Készségek: Onalldan iranyitani egy implantoldgiai projektet | Megfeleld anyagok kivalasztasa a prototipusokhoz | A 3D
nyomtatasi technoldgiak hatékony hasznalata | Alapos esettanulmany-elemzés elvégzése; (3) Szocialis kompetenciak: Kezdeményezbkészség és
onallésag a projekt végrehajtasa soran | Hatékony egylttmiikddés szimulalt kérnyezetben | A projekt eredményeinek vilagos kommunikalasa |
Alkalmazkodas a kihivasokhoz és életképes megoldasok javaslata.

Tematika Tartalmi informacidk: (1) A kurzuson targyalt implantoldgiai fogalmak atfogé attekintése; (2) A fliggetlen projekt kivalasztasanak és tervezésének
Iépései; (3) Anyagvalasztas és annak hatasa a prototipus minéségére; (4) Képalkotasi technikak és szerepuk a projekt sikerében; (5) Tervezési és
nyomtatas elékészitési munkafolyamatok; (6) A 3D nyomtatas gyakorlati alkalmazasa a prototipusok létrehozasaban; (7) Esettanulmany: Az alkartamasz
létrehozasa a képalkotastol a prototipus nyomtatasaig.

Tanitasi médszerek: El6adas: Gyakorlati gyakorlatok: Egyéni munka: gyakorlatok: projekttervezés és tervezési feladatok | Egyéni munka: Onall6 kutatas és

projektvégrehajtas
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2 Szervezési feladatok, tippek a digitalis alapL'//témoga&tott tanfolyamok tervezésének alapvets elemeihez
A projektcsoport a szlikséges energiat és id6t az online kurzus meghatarozasanak elméletére forditotta. A szandék az volt, hogy ne csak ezt a kurzust
készitsék el az elSirt szinten, hanem a hasonld kurzusok elkészitésénél alkalmazhatd, altalanosan alkalmazhato elveket is meghatarozzak. E munka
eredményei a "Tanfolyamot megismétl legjobb gyakorlatok”, mas széval a "Szervezési feladatok tippjei". Az innovativ online (e-learning) tanfolyamok
szervezésének és kivitelezésének legjobb gyakorlata egy olyan oktatasi kinalat tomaor és informativ attekintése, amely hatékony maédjat nyuijtja az online
képzés meghatarozasanak, amely megfelel a piac (a potencialis tanuldk) igényeinek egy adott szakteruletbe valod betekintéssel. A digitalis alapu/tamogatott
képzés/tanfolyam tervezésének legfontosabb pontja, hogy logikus cselekvési strukturat kdvessen [8]:

Kdzbnségkutatas;

A kurzus témajanak megnevezése;
A tanfolyam vazlata;

Tantervek strukturalasa;
Tanfolyam storyboard tervezése.

aglrownN=

2.1 Kobzbnségkutatas

Egy kis elmélet a kezdéshez: A kdzonség meghatarozasa elészor (elemzések) és az idealis diak (résztvev®) személyiségének (szintézis) megalkotasa segit
abban, hogy a tanfolyamot a valds piaci igényeknek megfeleléen készitsiik el. Annak egyértelm(i meghatarozasa, hogy kik az idealis hallgatok (résztvevdk) és
mire van szikséguk, a legfontosabb a tanfolyam jellemzdinek meghatarozasahoz. A megfeleld téma kivalasztasa, a megfeleld tipusu tananyag megtervezése
és a leghatékonyabb tipusu 6ravazlatok kidolgozasa varhato.

I. A k6zonségprofil-kutatas kétféleképpen készithetd el:

1. Meglévé koézonség - pl. egy szak hallgatéi, a kozdsségi média kdvetdi, barmilyen szolgaltatas eléfizetéinek egy csoportja, barmilyen vallalkozas
ugyfelei stb. A meglévé k6zOnség kutatasa hasznos betekintést nyujt ahhoz, hogy gyors profilt készitsen arrél, hogy milyen a kézénsége, és mik a f6
festési pontjaik. Ez természetesen nagyon fontos a tervezés szempontjabol. A meglévé kdzonségrdl kétféleképpen lehet tajékozodni:

a. Kvantitativ - demografiai adatpontok, amelyek analitika segitségével ellenérizhetdk. A kimenetek az alapadatok, mint példaul életkor, lakdhely,
nem, oktatas, preferenciak stb...

b. Mindségi - mélyebb betekintés a sziikségletek, kivansagok, kedvelések, ellenszenvek, kiizdelmek és érdeklédési korok megismerésébe. Az
adatok 6sszegyljtheték az lgyfelek egy részének kivalasztasaval (véletlenszerien vagy barmilyen kritérium alapjan) és egy felmérés
elklildésével vagy egy rovid interju lefolytatasaval. Egy 0sszetettebb, de megbizhatobb megkdzelités!
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2. Uj célkdzonség - a célkdzonség forrasai léteznek, és a 6 feladat az, hiob/;/ megismerjik a tanfolyam célkézénségének tipusat és azt, hogy hogyan
érjuk el 6ket. A legjobb mddszer, ha ezeken a forrasokon belll megkeresiink néhany személyt, és feltarjuk céljaikat és problémaikat:

a. Milyen eredményeket akarnak elérni;

b. Milyen Iépéseket kell tenni ahhoz, hogy ez megtérténjen;

c. Milyen f6 feladatokat kell megoldaniuk.

Il. Az idedlis didk személyiségének megalkotasa - az 6sszegyUjtott informaciok felhasznalasaval. Ez a személyiség lesz a kurzus tervezési és létrehozasi
folyamatanak kézéppontjaban. Hasznos gyakorlat, hogy fizikailag irunk egy kartyat az idealis diak személyiségének informacidival (1. tablazat).

1. tdblazat Az idealis tanfolyam hallgatoi informaciok személye

Avatar / Tipikus fénykép Név

| Kor

Foglalkozas

Oktatas

Kedvencek / Nem szeretik

Vagyak / vagyak

Félelmek / bizonytalansagok

Hogyan segit nekik az ajanlat. Az ajanlat el6nyei.

2.2 Tanfolyam témaja

A téma kivalasztasa - az idealis tanuléi személyiség és a pedagogus jellemzéi (konkrét szaktertiletek, élettapasztalatok és készségek) alapjan - a tanfolyam
érdemi anyagara dsszpontosit, lehetévé téve a tanulé magasabb mindségi szintre torténé atalakulasat.

Az idealis tanfolyami hallgaté személye nem informacidszerzést, hanem a kivant atalakulast keresse. A tanfolyamokat pedig ugy kell megtervezni, hogy a
tanulas eredménye alapjan az idealis hallgatoi személyiség atalakulhasson. A folyamat legegyszeriibb sémaja az 1. abran lathato.
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W IMOUCSIYUN
e Persona of Ideal Student
* Passion / Expertise / Skills / Experience
e Transformative outcomes of the course

1. abra A transzformativ kurzustéma létrehozasahoz szikséges inputok sémaja.

A legjobb médszer arra, hogy hogyan fejezzik ki az atalakulast a k6zénségnek, ha az idealis tanfolyami hallgatéi személyiséggel kapcsolatos elemzést és
szintézist kdvetéen egy egymondatos leirast készitliink az drlapon:

A tanfolyam a TEMA ;>
- segiteni fogja az ONKEPZEST a TANULASI EREDMENYEK elérésében >

-> hogy ATFORMALHASSAK magukat.

A tanulasi eredmények formaja lehet:

>
>
>
>
>

Szellemi készségek

Kognitiv készségek

Szébeli készségek (tudasmegosztas, ...)
Motoros készségfejlesztés

Az egyén személyes fejlédése (hozzaallas, ...)

A tanuléi tanulasi eredmények f6 célja, hogy a tanuldk/hallgaték atalakuljanak, hogy iskolai szempontbdl megalapozottak, igyesek legyenek, és
felkésziljenek az egész életen at tartd tanulasra. A tanulasi eredményeket a SMART elvnek megfeleléen kell meghatarozni. Legyen:

S - Specialis
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M - Mérhet6

A - Megvalosithatd
R - realisztikus

T - Id6szerl

ErgoDesing gyakorlat: A tanfolyam készit6je jobban dsszpontosithatja a tanfolyam tartalmat a f6 cél(ok)ra, amelyet a hallgatok el akarnak érni, pl. az
ErgoDesign kurzus esetében ez a kdvetkez6: "A 3D nyomtatas az egészségiigyben cimi kurzus segit a résztvevéknek abban, hogy teljes mértékben
részt vegyenek a 3D nyomtatott emberi implantatumok fejlesztési lancaban, igy a lanc minden mérnoki poziciéjaban tudnak dolgozni".

2.3 Tanfolyam vazlat
A tananyagfejlesztés kovetkez6 fazisaban megahatarozé az oktatasi kinalat tdomor és informativ attekintésének leirasa, amely betekintést nyujt a tanuléknak a

tanfolyam tartalmaba, célkitizéseibe és felépitésébe. Célja, hogy kbdzvetitse a tanulasi éimény legfontosabb szempontjait, és segitse a tananyag fejlesztéit
abban, hogy megalapozott dontést hozzanak oktatasi vagy szakmai kérdésekrél. [9]

Az idedlis tanulé személyiségének ismeretében az atalakulas magasabb minéségi szintre torténd atalakitasa lehetévé teszi az alapvet6 kurzusleirasi
jellemz8k megallapitasat. A 2. tablazat ismerteti a klildnbségeket a tanfolyami leiras és a tanmenet tartalmanak el6készitése kozott.
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2. tablazat A tanfolyam leirasanak és a tanterv tartalmanak alapvet6 6ssze‘hgfhsonll’tésa

Tanfolyam leirasa Tanterv
cel Roévid attekintést nyujt a tanfolyam tartalmaral, céljairdl, Részletes informaciokat nyujt a kurzus felépitésérdl,
célkitizeéseirdl és gyakran alkalmazott iranyelveirdl. Utemezésérdl, feladatairdl és szabalyairdl.

Atfogo dokumentum, amely ismerteti a heti témakat,
Tartalom A tanfolyam tomor 6sszefoglaléja. olvasmanyokat, feladatokat, vizsgakat és az osztalyozasi
kritériumokat.

A leendéd tanuldknak szdl, hogy segitsen nekik eldonteni, A beiratkozott tanuloknak szant, a tanfolyam

Koézdnség . lebonyolitasaval kapcsolatos konkrét informaciokat
hogy beiratkozzanak-e.
tartalmaz.
d6zités A tanfolyamra valé jelentkezés elétt elérhetd. A tanuloknak a beiratkozas utan elerhetove tenni,

jellemzéen a félév elején.

Az egyik legjobb mddja annak, hogy elkezdjuk el a tanfolyam leiras megfogalmazasat az, hogy megfogalmazzuk és megvalaszoljuk az alabbi
kulcskérdéseket:

v Ki kinalja ezt a tanfolyamot? - Egyéni oktatd / szervezet/ ...

v'Miért érdemes a tanulonak részt vennie ezen a tanfolyamon? - A tanulési eredmények / elényok / ...

v' Melyek az atalakulas jellemzéi a tanulasi eredmény altal? - Az atalakulas jellemzdinek kifejezése

v" Hogyan fogod kinalni az oktatasi éiményt ebben a kurzusban? - Tanulasi tevékenységek / Oktatasi médszerek / ...

v" Mikor keril sor erre a tanfolyamra? - Ha a beiratkozasi id6pontok rendelkezésre allnak

v" Mennyibe kerll a tanfolyam? - A tanfolyam aranak meghatarozasa (ha rendelkezésre all)

Az alabbi tablazat a kurzusleirasok legfontosabb elemeit mutatja be, és ellenérzélistaként szolgalhat a sajat kurzusleirasok elkészitésekor.
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3. tablazat A tanfolyam leirasanak legfontosabb e

Tanfolyam cime

RAETO' OUCSSI0NY

lemei

Vildgosan adja meg a tanfolyam cimét.

Tanfolyam kédja (ha van)

Adja meg a kurzushoz kapcsoldédo azonositd kédot vagy hivatkozasi szamot.

Rovid bevezetés

Adjon meg egy rovid bevezetd bekezdést, amely megragadja a kurzus lényegét.

Tanfolyam attekintése

A kurzus altalanos attekintése, a kurzus céljanak, céljainak és jelentéségének felvazolasa.

Tanulasi célok

Vildgosan megfogalmazott konkrét tanulasi eredmények és a kurzus célkitlizései. Mit nyernek a
tanulok a tanfolyam elvégzésével?

Célkozonség

A célkdzonség és a tanfolyam el6feltételeinek azonositasa a sziikséges szakértelem vagy
hattérismeretek szintjének meghatarozasaval.

A tanfolyam tartalmara vonatkozé
informaciok

A kurzusban targyalt fébb témak, témakorok vagy modulok felvazolasa. Elegendd részletesség
ahhoz, hogy az olvasoknak legyen fogalmuk a tananyagrol.

Tanitasi modszerek

Az alkalmazott oktatasi mdédszerek leirasa - pl. eléadasok, megbeszélések, gyakorlati projektek
vagy csoportos tevékenységek.

Visszajelzés és értékelés

Az értékelési modszerek részletezése, beleértve a feladatok tipusait - €s azok sulyozasat (ha van
ilyen), vizsgakat, projekteket vagy mas értékelési kritériumokat. Annak meghatarozasa, hogy a
tanuldi teljesitményt hogyan fogjak értékelni.

Szilkséges anyagok

A kurzushoz szikséges tankonyvek, olvasmanyok, szoftverek vagy egyéb anyagok felsorolasa.

Egyedi jellemzdk

A kurzus egyedi aspektusainak kiemelése, példaul vendégeléadasok, kirandulasok, ipari
partnerségek vagy gyakorlati tapasztalatok.

Karrier vagy tudomanyos
eredmeények

Annak kommunikalasa, hogy a kurzus hogyan jarul hozza a hallgatoé tanulasi céljaihoz -
tudomanyos, karrier vagy szakmai fejlédés. irja le, hogy milyen készségeket és ismereteket kell
elsajatitani.
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Gyakorlati alkalmazasok

Magyarazza el, hogy a tananyag hogyan alkalmazhato a valds életben. Adjon példakat arra,
hogyan lehet az ismereteket hasznositani.

Oktatoi informaciok

Az oktatoval kapcsolatos informaciok, beleértve a képesitést, szakértelmet vagy relevans
tapasztalatot.

Kapcsolattartasi informaciok

Elérhet6ségek megadasa vagy az olvasok iranyitasa arra a helyre, ahol tovabbi informacidkat
kaphatnak a tanfolyamrdol.

Regisztracios és beiratkozasi
informaciok

A regisztracios folyamat, a beiratkozasi hataridék vagy a kulonleges kovetelmények részletezése.

Id6tartam és Utemezés

A tanfolyam id6tartamanak és a vonatkozé menetrenddel kapcsolatos informaciok megadasa.

Nyelv és formatum

Az oktatas nyelvének és a kurzus formatumanak meghatarozasa (pl. személyes, online, hibrid).

Akkreditacié vagy tanusitas

Emlitse meg a tanfolyamhoz kapcsolodé akkreditaciot vagy tanusitvanyt.

Ebben a tevékenységben a kiterjedtebb ismereteken és készségeken keresztil torténd atalakulasra 6sszpontositd tanfolyamok esetében helyénvald a
tanulasi folyamatot résztémakra bontani (egyes szerz6k a "mérfoldkdvek" kifejezést hasznaljak). Ezaltal a tanfolyam tervezéje jobban meg tudja hatarozni,

hogy mennyi tartalmat kell 1étrehozni, és segit kdzvetlen fokuszt kapni a tantervek és a tananyag tekintetében.

A részleges témak (mérféldkdvek) meghatarozasanal fontos, hogy logikus tanfolyami hierarchiat épitstink ki a legegyszerlibb kivant kimenetektdl a

bonyolultabbakig - a legjobb médja az oktatdk szaktudasanak, tapasztalatainak és készségeinek alkalmazasa.

ErgoDesign gyakorlat: Az ErgoDesign projekt kurzus végleges kurzus részleges témait (mérfoldkéveit) a kutatas hatarozta meg, és a fejezetben keriinek
bemutatasra. 0 kézikdnyvben talalhato.

2.4 Tantervek strukturalasa
A tananyagfejlesztési folytatdsaban minden egyes résztémat (mérféldkovet) egyedi dravazlatra bontunk. A lecketerv vizualizaciéjahoz hasznalhaté

szbvegszerkesztd, tabla, vagy csak egy jegyzetfiizet és toll. Ha az oktatasi/képzési intézmény hasznal online tanulasi elektronikus platformokat a tanfolyamok

megtervezéséhez és lebonyolitasahoz, akkor a legegyszer(ibb ilyen platformon elkezdeni a lecketervek strukturalasat.
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Minden lecke felépitése a tanuld tudasszintjétél figg. A lecke a szakmai siakngwmegfeleléen eltérd felépitést igényelhet, és az online képzési formak kozul a
legmegfelel6bbek a kdvetkezdk:

El6adasok

Gyakorlé gyakorlatok
Ertékelések

Tanulasi forrasok

2.4.1 El6adasok
Az eldadasok féként a témahoz sziikséges ismereteket fedik le. az eléadasoknak a Ml-re és a MIERT-re kell sszpontositaniuk, mielétt a kdvetkezé lépések a

HOGYAN-ra 6sszpontositananak egyszer(i szavakkal. Az el6adasok a kdvetkezdbkre terjednek ki:

PN~

e Minden szlkséges fogalom, amelyet a tanuléknak meg kell értenitk;
o Fogalommeghatarozasok és egyéb szikséges tudnivalék;
e Barmi, amit a képzési tevékenységekre valo felkésziléshez meg kell mutatni vagy meg kell beszélni.

2.4.2 Gyakorlati feladatok
Ez a szakasz nem szikséges minden kurzusban, de nagyszerl modja lehet annak, hogy interaktivabba és hasznosabba tegye a kurzust a diakok szamara. A

gyakorlatok a kdvetkezdkre terjednek ki:

o Mutassa be a képzés a gyakorlati végrehajtast;
e Mutassa be, hogyan lehet egy feladatot elvégezni.

2.4.3 Ertékelések
Az el6adasok és a gyakorlatok minéségének bizonyitasara a legjobb modszer a megfelel6 tesztelés - a résztvevék tanulasanak egyszerl megerésitése. Ez

kulcsfontossagu a hosszu tavl megtartas és elkotelezettség szempontjabdl. A kévetkezé elemek donté fontossaguak egy kviz készitésekor:

o Korlatozza a kérdéseket arra, amit a tanuldk éppen tanultak;
o Atervezéssel kapcsolatos kérdésekre vart valasznak kénnyen felidézhetének kell lennie;
e Adjon olyan visszajelzést is, ami az értékelésbe nem szamit be, és magyarazza meg a valaszokat.

2.4.4 Tanulasi forrésok
Az el6adasok hatékonysagahoz, és a gyakorlatok megvaldsitdsahoz megfeleld tanulasi forrasok sziikségesek. A tanulasi forrasok - pl. puskalap, feladatlap,

munkafiizet vagy sablon - segitenek a résztvevéknek, hogy tudasukat gyakorlatba Ultessék. A kdvetkez6 szabalyok nagyon fontosak:
e A vonatkozo informaciok elérhetévé tétele, tovabbi tanulashoz forrasok biztositasa.

o Kobz8sség kialakitasa a tanuld szamara, ahol a tanult készségeken dolgozhat.
e A diak munkajat megkonnyitd tovabbi forrasok megjeldlése.
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2.5 Palyatervezés i

Ennek a Iépésnek a dontd része az online képzés szilard tervének elkészitése. Ez a 1épés a képzési tartalom létrehozasara 6sszpontosit: egy forgatokdnyv az
egyes leckékhez - egyszeriibben fogalmazva - egy szilard elképzelés arrél, hogy mit és hogyan mondjunk el. A tanfolyam megtervezésének legjobb maédja:

» Storyboarding, és

» Instrukcios tervezési modellek
A storyboarding a filmgyartasbdl szarmazik, ahol a storyboardok segitenek az atfogd cselekményszalak tervezésében, hogy segitsék a narrativa aramlasat
az egyik jelenetrdl a masikra. A tanfolyamok tervezésénél hasonléan mikddik - az oktatasi tevékenységek menetének leirasara.

A kovetkez6 tablazatok (4., 5. és 6. tablazat) egy egyszer(i sablont mutatnak be a tananyagtervezés keretén belil a storyboardinghoz. A révid segitség a
kovetkezd sablonok hasznalatahoz:
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4. tablazat irott storyboard sablon

> _A\fL

irott forgatokonyv

Tanfolyam neve Fejezet #

# és a lecke/modul neve

A videé forgatékonyv neve

Az alkotoé neve

Datum

Vazlat

Intro

Miért

Mi

Hogyan

Felhivas a cselekvésre
Outro

AN N N N NN

Narracio

Vizualis jelzések

Videdsorozatban elhangzé szdveg ...

A vizualis jelzések leirasa

A képzési videé megtekintése utan a tanulék képesek lesznek:
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5. tablazat Egyszerii vizualis storyboard sablon

ey,

Egyszeri vizualis storyboard

Tanfolyam neve Fejezet #

# és a lecke/modul neve

A videé forgatékonyv neve

1. jelenet:

2. jelenet:

Termelési megjegyzések:

Termelési megjegyzések:

3. jelenet:

4. jelenet:

Termelési megjegyzések:

Termelési megjegyzések:

A képzési vide6 megtekintése utan a tanulok képesek lesznek:

6. tablazatVizualis és irasbeli storyboard sablon

| Vizualis és szoveges storyboard
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Tanfolyam neve Fejezet # # és a lecke/modul neve A videé forgatokonyv neve

1. jelenet:

Termelési megjegyzések: Egyéb megjegyzések:

2. jelenet:

Termelési megjegyzések: Egyéb megjegyzések:

A képzési videé megtekintése utan a tanulék képesek lesznek:

Az oktatastervezés a mélyrehato tanulasi élmények tervezésének tudomanyaga. Ez vezetheti az online tanfolyamok készit6it abban, hogy a tananyag
hogyan valik sikeres oktatasi forrassa.
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Manapsag rengeteg klilénb6z6 oktatastervezési modell létezik - pi. Bloom faxﬁgmiéja, Gagné 9 oktatasi eseménye, ADDIE, Successive Approximation
Model (SAM), Merrill els6 oktatasi elvei, Action Mapping, Dick és Carey modell, Kemp tervezési modell, AGILE és Rapid Prototyping, és végll, de nem
utolsésorban a 70-20-10 modell. Az ErgoDesign projektben ezeket a tudomanyosan tesztelt és alatamasztott modelleket hasznaltak:

Blooms taxondémia

ADDIE

Az oktatas kilenc eseménye
70-20-10

AGILE és gyors prototipusgyartas

2.5.1 Blooms taxonémia
Bloom taxonomiaja 6sztdndzte az oktatasban hasznalt oktatasi célok, tantervek és értékelések 6sszehangolasanak médjat, és strukturalta a pedagdégusok

altal a tanulok szamara biztositott oktatasi tevékenységek és tantervek korét és mélységét. Benjamin Bloom amerikai oktataspszichologus volt. Kritikusan
vizsgalta sajat munkajat, amelyet el6szdér 1956-ban publikalt.

A Bloom-féle taxondmia megértése és alkalmazasa lehetdvé teszi a pedagdgusok és az oktatastervez6k szamara, hogy olyan tevékenységeket és
értékeléseket hozzanak létre, amelyek a tanuldkat a tanulasi szinteken valo elérehaladasra 6sztonzik. Ezek a tevékenységek lehetévé teszik, hogy a tanuldk
az alapismeretek elsajatitasatdl kezdve a tanulasi szinteken keresztll haladva eljussanak odaig, hogy kritikusan és kreativan tudjanak gondolkodni.

Az ismeretek fejlédése azért fontos, mert minden szint az el6z6ekre épll. A tanuldknak szilard alapokkal kell rendelkeznilik, mielétt folytatjak a magasabb
rendl gondolkodasi készségek fejlesztését. A folyamat elején elsajatitott alapismeretek lehetdvé teszik szamukra, hogy fokozatosan 6sszetettebb modon
gondolkodjanak errél a tudasrél. A Bloom-taxondmia sikeres alkalmazasahoz elengedhetetlen a Iépések helyes sorrendben térténd kdvetése, mivel a
taxondmia Iépései minden szinten természetes mdédon haladnak elére és erdsitik a tanulast.

A kognitiv teriilet oktatasi céljainak Bloom-féle taxondmiajat a 7. tablazat mutatja be. Az oktatasi célok az ismeretekkel kezdédnek, és fokozatosan vezetnek
az értékeléshez. A 8. tablazatban a Bloom-féle taxondmia sablonjat hasznalé tanulasi célok forgatokényve lathato.
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7. tablazat A kognitiv terllet oktatasi céljainak Bloom-féle taxoh(')miéja )
Szint
(a legalacsonyabbtdl a Kognitiv folyamat Kérdés szé Tanulasi stratégiak
legmagasabbig)

Tudas - Emlékezés

relevans ismeretek el6hivasa a hosszu tavu

definialni, leirni,

Prébastratégiak: Kiemelés a

gondolat sajat szavakkal val6
megfogalmazasa)

TORTENELEM (tisztazas, parafrazalas, abrazolas,
forditas)

EXEMPLIFIKALAS (illusztralas, példamutatas)
CLASSIFYING (kategorizalas, besorolas)
OSSZEFOGAS (absztrakcid, altalanositas)
INFERALAS (kévetkeztetés, extrapolacio,
interpolacio, elérejelzés)

COMPARING (6sszehasonlitas, leképezés,
megfeleltetés)

KIFEJEZES (modellek épitése)

Ujrafogalmazza,
nyomon koveti

(bemagolt memodria, memoriabol felsorolni, kulcsszokincsbdl a szovegbdl
konkrétumok felidézése) RECOGNIZING (felismerés) azonositani, vagy az el6adas jegyzeteibdl,
RECALLING (visszakeresés) cimkézni, tanulokartyak készitése,
felsorolni mnemotechnikai eszkdzok
kidolgozasa.
Megértés - Megértés Ertelmezés az oktatdi lizenetekbdl, beleértve a megvitatja, Egy fogalom elmagyarazasa
(alapveté megértés, egy szobeli, irasbeli és grafikai kommunikaciot is. megmagyarazza, | egy osztalytarsnak; az anyag

Osszekapcsolasa az elézetes
ismeretekkel; a kulcsfogalmak
Osszefoglalasa az eléadas
jegyzeteibdl és
Osszehasonlitasa egy
"modellel".

Alkalmazas - Jelentkezés
(egy altalanos elv
alkalmazasa egy Uj és konkrét
helyzetre)

Egy eljaras végrehajtasa vagy alkalmazasa egy adott

szituacioban
EXECUTING (elvegzes)
IMPLEMENTALAS (felhasznalas)

szemléltetni,
osztalyozni,
kiszamitani,
megjésolni,
Osszefliggésbe
hozni, megoldani,
felhasznalni

Eredeti példak generalasa;
osztalyozasi rendszerek
tervezése és kiegészitése; j
problémak megoldasa és
elemzése; tesztkérdések
elérejelzése.
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Elemzés - Elemzés

(az informacio részekre
bontasa annak vizsgalata és
eltér6 kdvetkeztetések
levonasa érdekében)

A targy alkotéelemeire bontasa és annak 1

meghatarozasa, hogy a részek hogyan kapcsolédnak
egymashoz és egy altalanos szerkezethez vagy
célhoz.

DIFFERENZALAS (megkiildnboztetés,
megkulonbodztetés, fokuszalas, kivalasztas)
SZERVEZES (koherencia megtalalasa, integralas,
vazolas, tagolas, strukturalas)

ATTRIBUTING (dekonstrualas)

kontraszt,
altalanositas,
szemléltetés,
diagram,
differencialas,
vazlatos
abrazolas

Osszehasonlitasi és
kontrasztlistdk készitése és
ezek felhasznalasa
tesztkérdések elbrejelzésére;
témak vagy tendenciak
azonositasa szévegbél vagy
esettanulmanyokbdl; az anyag
tobbféleképpen torténd
rendszerezeése.

Szintézis - Létrehozas

Osszeilleszteni az elemeket egy koherens vagy

kategorizalas,

Tesztkérdések elbrejelzése és

(korabbi ismeretek és funkcionalis egésszé; Uj mintadzatba vagy kontraszt, a valaszok felvazolasa;
készségek kreativ vagy szerkezetbe rendezni az elemeket. tervezeés, bizonyitékok felkutatasa egy
divergens alkalmazasa egy (j | GENERACIO (hipotézisek felallitasa) megfogalmazas, | tézis alatamasztasara; tézis
vagy eredeti egész TERVEZES (tervezés) generalas, felallitdsa bizonyos
|étrehozasa érdekében) TERMELES (épités) modelltervezés, bizonyitékok alatamasztasara.
rekonstrukcio,
rekonstrukcio
Ertékelés - Ertékelés Kritériumok és szabvanyok alapjan itélkezik értékelni, Tamogato bizonyitékok
(az anyag értékének ELLENORZES (koordinalas, felderités, ellendrzés, kovetkeztetni, felsorolasa; cafold bizonyitékok

megalapozott személyes
értékek/vélemények alapjan
torténdé megitélése, ami egy
olyan végeredmeényt
eredményez, amelyben nincs
egyértelmi helyes vagy
helytelen valasz).

tesztelés)
KRITIKACIO (biraskodas)

igazolni, kritizalni,
védeni,
tamogatni,
tamogatni

felsorolasa, fogalmi térképek
készitése, vita; mas érvek
gyenge pontjainak megtalalasa.
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8. tablazat Tanulasi célok forgatokonyve Bloom taxonémiéjénak sabfonj5A$apjén

Tanulasi célok Storyboard Bloom taxonémiajanak felhasznalasaval

Tanfolyam neve Fejezet # # és a lecke/modul neve A videé forgatékonyv neve
Az alkot6 neve Datum

Emiékezz a A megértése Alkalmazas

Elemezze Hozzon létre Ertékelje a honlapot.
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2.5.2 ADDIE

A modell neve egy betlisz6, amely az oktatastervezés 5 |épését jelenti:

1) Elemzés - Tanfolyami cél / A meglévé tartalom leltara / Uzleti partnerek visszajelzései.

2) Tervezés - A tanfolyam lebonyolitasanak médja - személyes | online | vegyes | kohorsz / Ki fogja a tartalmat atadni / Mi a létrehozas Gtemterve / Milyen
eszkdzoket hasznalnak a létrehozashoz / Storyboard és eszkdzgyljtemény

3) Fejlesztés - Eszk6zOk Osszegyljtése / Egyéni kurzusok, fejezetek, leckék és modulok fejlesztése a storyboardbdl / Videdfelvétel / Hangfelvétel / Feltdltés a
tanulasi portélra / Munkalapok létrehozasa

4) Végrehaijtas - Online vagy hibrid betdltés a tanulasi portalra / Személyes llésbeosztas / A tanulok hozzarendelése / A teljesités nyomon koévetése / Monitoring

5) Ertékelés - felmérés a tanulokrol / A célok teljesiilésének értékelése / A viselkedésvaltozas értékelése / A sziikséges valtoztatasok meghatarozasa és a
tanfolyam felllvizsgalata

Eredetileg a keretrendszer hierarchikus volt. A tanulasi folyamat megtervezése egy elemzéssel kezd6dott (pl. a célkdézdnség vagy egy oktatasi program piaci
illeszkedése), és a végleges, teljesen kidolgozott képzés megvalositas utani értékelésével zarult. Idével ez inkadbb hurokka alakult at. Az ADDIE-modellt
kovetd tanarok és tanfolyam-épiték Ujra és Ujra hasznalhatjak az 5 lépést, és végll egy finomhangolt, optimalis tanfolyamtervezéssel jutnak el a

végeredményhez.
4 @
1. Analyze 2. Design 3. Develop el 5. Evaluate
@
b)

a)
2. dbra Valtozasok az ADDIE modell keretrendszer alkalmazasaban: a) hierarchikus, b) hurok

Az ADDIE a legjobb modell a kezd6k szamara a tanfolyamok tervezésében. Segit j6l megszervezni a nagyszer( tanulasi éimény hatékony kialakitasahoz
szikséges lépéseket.




2.5.3 Gagné kilenc oktatasi eseménye !
Gagné kilenc tanitasi eseménye segithet a tanitasi tartalom el6készitésének és atadasanak keretrendszerét kialakitani, mikdzben figyelembe veszi és kezeli a
tanulas feltételeit. A kilenc esemény végrehajtasa elétt elkészitheték a tanfolyami célok és a tanulasi célkitlizések - a célok és célkitlizések segitenek az
eseményeket a megfelel6 kontextusba helyezni. Az oktatas kilenc eseménye ezutan modosithaté a tartalomhoz és a tanuldk tudasszintjéhez igazodva. A
modell a kdvetkezb 1épésekbdl all:

Az utasitas bemutatasa elé6tt:

1) A tanuldk figyelmének felkeltése - Biztositsa, hogy a tanuldk készen alljanak a tanulasra és a tevékenységekben valo részvételre azaltal, hogy olyan ingereket
ad, amelyek megragadjak a figyelmuket. Ez néhany modszer a tanuldk figyelmeének megragadasara:
a) Ujdonsaggal, bizonytalansaggal és meglepetéssel 6szténdzze a tanuldkat.
b) Tegyen fel gondolatébresztd kérdéseket a diakoknak
c) A tanulok tegyenek fel kérdéseket, amelyekre a tdbbi tanulé valaszolhat.
d) Vezessen jégtord tevekenységet
2) Tajékoztassa a diakokat a kurzus és az egyes orak célkitlizéseirél vagy eredményeirdl, hogy megértsék, mit kell tanulniuk és mit kell tenniiik. Adja meg a
célkitlizéseket az oktatds megkezdése elétt. ime néhany modszer az eredmények kijeldlésére:
a) Az elvart teljesitmény leirasa
b) A szabvanyos teljesitmény kritériumainak leirasa
c) A tanulok hatarozzak meg a szabvanyos teljesitmény kritériumait
d) A kurzus célkitlizéseinek feltlintetése az értékelési felkérésekben
3) A korabbi tanultak felidézésének 0sztonzése - Segitsen a tanuldknak értelmet adni az Uj informacioknak azaltal, hogy azokat olyasmivel hozzak
Osszefiiggésbe, amit mar ismernek, vagy amit mar megtapasztaltak. A felidézés 6sztonzésére szamos modszer létezik:
a) Kérdések korabbi tapasztalatokrol
b) Kérdezzik meg a tanuldkat a korabbi fogalmak megértésérél
c) A korabbi tanfolyami informaciok kapcsolasa az aktualis témahoz
d) A tanuldknak a korabbi tanulast be kell épitenilik a jelenlegi tevékenységekbe

Az oktatas bemutatasa kozben:

4) A tartalom bemutatasa - Hasznaljon stratégiakat a lecke tartalmanak bemutatasara és a hatékonyabb oktatas érdekében. Szervezze és csoportositsa a
tartalmat értelmes modon, és adjon magyarazatot a bemutatas utan. Az alabbiakban a lecketartalom bemutatasanak és jelzésére szolgalé médszereket
ismertetjuk:

a) Ugyanazon tartalom tébb valtozatanak bemutatasa (pl. video, bemutato, eléadas, podcast, csoportmunka stb.).

b) Kilonb6zd médiumok hasznalata a tanuldk tanulasba valé bevonasara

c) Aktiv tanulasi stratégiak beépitése a tanuldk bevonasa érdekében

d) Hozzaférés biztositdsa a Blackboardon talalhaté tartalmakhoz, hogy a didkok éran kivil is hozzaférhessenek azokhoz.

5) Tanulasi tanacsadas - Tajékoztatja a tanuldkat a tartalom elsajatitasat segité stratégiakrol és a rendelkezésre allé forrasokrél. Mas széval, segitsen a
tanuldknak megtanulni, hogyan tanuljanak. Az alabbiakban példakat taladlunk a tanulasi tanacsadas modszereire:

a) Szlkség szerint nyujtson oktatéi tamogatast - azaz olyan segédeszkdzbket, amelyeket lassan el lehet tavolitani, ahogy a tanulé megtanulja és elsajatitja a
feladatot vagy a tartalmat.
b) Valtozatos tanulasi stratégiak modellezése - pl. mnemotechnika, fogalomtérképezés, szerepjaték, vizualizalas.
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c) Hasznaljon példakat és nem példakat - a példak segitenek a tanuldknak Iétn‘{,\ hogy mit kell tennilk, mig a nem példak segitenek a tanuldknak latni, hogy mit
nem szabad tenniuk.

d) Esettanulmanyok, vizualis képek, analdgiak és metaforak - Az esettanulmanyok valos alkalmazast nyujtanak, a vizualis képek segitik a vizualis
asszociaciokat, az analdgiak és metaforak pedig ismerds tartalmakat hasznalnak, hogy segitsék a tanuldkat az Uj fogalmakhoz valé kapcsolédasban.

6) Teljesitmény (gyakorlas) - A tanuldk alkalmazzak a tanultakat az Uj készségek és ismeretek megerésitése, valamint a tanfolyami fogalmak helyes

megértésének megerdsitése érdekében. ime néhany modszer a tanuldi feldolgozas aktivalasara:

a) Segitse eld a diakok tevékenységeit - pl. tegyen fel mély tanulasi kérdéseket, a diakok dolgozzanak egyiitt tarsaikkal, segitse el a gyakorlati laboratériumi
gyakorlatokat.

b) Formativ értékelési lehetdségek biztositasa - pl. irasbeli feladatok, egyéni vagy csoportos projektek, prezentaciok.

c) Tervezzen hatékony teszteket és teszteket - azaz tesztelje a diakokat oly modon, hogy azok demonstralhassak a tananyag megértését és alkalmazasat
(szemben az egyszerii memorizalassal és felidézéssel).

Az utasitas bemutatasa utan:

7) Visszajelzés - Adjon id8ben visszajelzést a tanuldk teljesitményérdl, hogy értékelje és megkdnnyitse a tanulast, és hogy a tanulok még azelétt azonosithassak a
megértésben mutatkozd hianyossagokat, mielétt tul késé lenne. Az alabbiakban néhany olyan tipusu visszajelzést ismertetiink, amelyet a tanuléknak adhat:
a) A megerdsitd visszajelzés arrdl tajékoztatja a tanulét, hogy azt tette, amit tennie kellett. Ez a fajta visszajelzés nem mondja meg a tanulénak, hogy mit kell
javitania, de batoritja a tanulét.
b) Az értékeld visszajelzés tajékoztatja a tanulét teljesitménye vagy valasza pontossagardl, de nem ad utmutatast a tovabblépéshez.
c) A javité visszajelzés a helyes valasz megtalalasara iranyitja a tanuldkat, de nem adja meg a helyes valaszt.
d) A leir6 vagy elemzd visszajelzés javaslatokat, utasitasokat és informaciokat ad a tanulénak, hogy segitsen neki javitani a teljesitményén.
e) Atarsak altali értékelés és az 6nértékelés segit a tanuldknak azonositani a tanulasi hianyossagokat és a teljesitménybeli hidnyossagokat sajat és tarsaik
munkajaban.
8) Teljesitményértékelés - Tesztelje, hogy az elvart tanulasi eredmények megvaldsultak-e a korabban meghatarozott tanfolyami célok tekintetében. A tanulas
tesztelésének néhany modszere a kdvetkezb:
a) Elézetes és utdlagos tesztek elvégzése a tartalmi vagy készségbeli kompetenciak fejlédésének ellenbrzésére.
b) Formativ értékelési lehetdségek beagyazasa az oktatasba szébeli kérdések, rovid aktiv tanulasi tevékenységek vagy tesztek segitségével.
c) Valtozatos értékelési modszerek alkalmazasa, hogy a tanuldknak tébbféle lehetéségik legyen a tudasuk bizonyitasara.
d) Objektiv, hatékony rubrikak kidolgozasa az irasbeli feladatok, projektek vagy prezentaciok értékeléséhez.
9) A tananyag megtartasanak és atadasanak fokozasa - Segitsen a tanuldknak tobb informaciét megtartani azaltal, hogy lehetéséget biztosit szamukra a
tanfolyami fogalmak és a lehetséges valds alkalmazasok 0sszekapcsolasara. Az alabbi modszerekkel segithet a tanuldknak az Uj ismeretek internalizalasaban:
a) Kerllje a tananyag elkilonitését. Kapcsolja 6ssze a tananyag fogalmait a korabbi (és a jov6beli) fogalmakkal, és a kapcsolatok megerdsitése érdekében
épitsen a korabbi (és a jov6beli) tanulasra.
b) Folyamatosan épitse be a korabbi tesztek kérdéseit a késdbbi vizsgakba, hogy megerdsitse a tanfolyami informaciokat.
c) A tanuldk konvertaljak az egyik formatumban tanult informacidkat egy masik formatumba (pl. verbalis vagy vizuospatialis). Példaul a tanuléknak fogalmi
térképet kell készitenilk az otletek kdzotti kapcsolatok abrazolasara.
d) Az elmélyllt tanulas elésegitése érdekében vilagosan fogalmazza meg a tandrai célokat, a konkrét célokat hasznalja az oktatas tervezésének iranyitasahoz,
és a tanulasi tevékenységeket igazitsa a tandrai célokhoz.
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Gain attention Inform Stimulate Present the Provide Elicit Provide Assess Enhance
learners of the recall of prior stimulus learning performance feedback performance retention and
objectives learning guidance transfer

Learning Process Supported by the Event

Reception Expectancy Retrieval Selective Semantic Responding Reinforcement Retrieval Generalization
Perception Encoding

3. dbra Gagne 9 eseménye az oktatasban és a kapcsolddé tanulasi folyamatban

A Gagne altal kidolgozott 9 eseménybdl allé utasitas kdnnyen kdvethetd, és segit dsszpontositani, hogy a palya feszes és a célon maradjon. Fontos, hogy a
képzés egyenesen a lényegre iranyuljon, hogy a tanulé figyelmét fenntartsa. Gagne modellje biztositja, hogy kildnb6z6é stratégiakat alkalmazzunk a tanulas
megerfésitésere.

Az oktatasi modell minden egyes lépcséfokan konkrét tanulasi stratégiakat lehet alkalmazni. Ezek a stratégiak alkalmazhatok személyes, online vagy vegyes
képzésben.
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2.5.4 A tanulas és fejlédés 70-20-10-es modellje ¢
A modellt McCall, Lombardo és Morrison alkotta meg. Harom kilénb6zé tanulasi modot azonosit, és mindegyikhez sulyt rendel. Ezt a modellt elsGsorban
azért dolgoztak ki, hogy segitse a munkaltatokat a munkavallalék hatékony képzésében, hogy jobban teljesitsenek és fejlédjenek a szerepiikben. Ez azt
jelenti, hogy ez a modell az egyik legjobb a képzésorientalt tanfolyamokhoz. A munkahelyre jellemz6 feladatokra és interakcidkra tamaszkodik. A modell
szerint:

» Atudas 70%-a tapasztalatbdl, kisérletbdl és reflexiébél szarmazik.
» A tudas 20%-a a masokkal valo egyiittmiikodésbél szarmazik.
» A tudas 10%-a formalis, tervezett tanulasbdl szarmazik.

Ez azt jelenti, hogy a kurzusok mintegy 70%-a a tudas gyakorlati alkalmazasara 6sszpontosit. Ez els6sorban valds kértilményekkel kapcsolatos problémak
elemzésével vagy megoldasaval kapcsolatos példakon keresztil valosulhat meg. A kdvetkez6 20%-nak iranyitott tanulasnak kell lennie: gondoljunk csoportos
beszélgetésekre, dtletelésre vagy a sziineti szobakban végzett tevékenységekre. A fennmaradd 10%-ot 6nképzésre kell forditani, példaul olvasasra vagy
"hazi feladatra". (4. abra)

20% Példak a k6zos munkaval torténd
tanulasra
M Munkatarsak coachingja a munkahelyen
M Egyuttmlikodés és folyamatos fejlesztés
y oz . . . M Visszajelzés adasa és fogadasa
0
70% Példak a munka altali tanulasra 7 Tanulds halozatokban
M Problémamegoldas M Cselekvéses tanulas
g Elhl\{gs’iJe|ent0kf€f|a?a|t0|l§ <o Krik M Akcio utani fellilvizsgalatok
éb szerepek és felel6sségi kord oy z < 1s . v ez
¥ A%itéla’s /fe‘l)ijlvizsgélat < 10% Példak a formalis beavatkozassal torténd
M Innovacio tanulasra
M Reflection M Tanfolyamok
M Modulok
M Muihelyek/Mesterkurzusok
M E-Learning
M Szeminariumok
M Reflection

4. abra A 70:20:10 modell felépitésének sémaja

A 70:20:10 modell megvaldsitasa segit valédi Gzleti hatast elérni azaltal, hogy a szervezeti fokuszt a formalis tanulasi megoldasok kizardlagos fejlesztésérdl a
tanulas munkafolyamatba val6 integralasara helyezi at (9. tablazat).
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9. tablazat A tanulasi és 70:20:10 teljesitmény paradigmak dsszehasonlitasa

{

Tanulasi paradigma

70:20:10 teljesitményparadigma

Fokuszban a tanulasi megoldasok: a 10

A munka és a tanulas, a k6zds tanulas és a formalis megoldasok
kozotti hatékony kapcsolatok megteremtésére 6sszpontosit, vagy
70:20:10

A tanulas a szervezeten belilli teljesitményproblémak kezelése

Elemzi a tanulasi igényt

Elemzi a szervezeti és teljesitménybeli igényeket

Formalis tanulasi megoldasok kidolgozasa és megvalésitasa

Megoldasokat dolgoz ki és nyujt a szervezeti teljesitmény javitasara
és az ebbdl valo tanulasra.

A tanulasi célokra valé 6sszpontositas

A teljesitménycélokra valé dsszpontositas

A tartalomra 6sszpontositas

A kontextusra és a tartalomra 6sszpontositas

Az elméleti ismeretekre 6sszpontositas (mi)

A gyakorlati tudasra dsszpontosit (hogyan)

Fokuszban az osztalyterem. mihely vagy tanuldsmenedzsment
rendszer

A teljes szervezetre dsszpontositani

A résztvevdre vagy "tanuléra" ésszpontositani a formalis tanulasi
helyzetekben

A munkara, a munkavallalokra és a szervezetre 6sszpontositas

A tanulas 6nmagaban is esemény

A tanulas folyamatos folyamat és az altalanos teljesitmény része.

A tanulast elvalasztjak a munkatol

A tanulas és a munka integralédik
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2.5.5 AGILE és gyors prototipusgyartas !
Az agilis és gyors prototipusfejlesztés j6 oktatastervezési modell nagyobb csapatok és projektek szamara. Segithet a tébb érdekelt féllel rendelkezé projektek
gyors és eréforras-hatékony el6rehaladasaban. E modell hasznalataval a csapat "0sszehangolodik” és "beall", a tervezék és fejleszték pedig kis, gyakori
tételekben készithetik el a produktumokat. A tanfolyamtervezési folyamat soran kénnyen felllvizsgalhaté és finomithatd. Ezzel a modellel valé munka egy
sz616 tanfolyam-fejleszté szamara tobb munkat jelent és bonyolitja a folyamatot.

Az agilis keretrendszer 5 kulcsfontossagu elemet tartalmaz:

> Osszehangolas - Elemezze a tanfolyamara vonatkozé piaci igényeket. Szdlitsa meg a csapatat, és allapodjon meg a célokrdl és célkitlizésekrél.

» Késziilj fel — Gyljtse 6ssze a képzési program felépitéséhez sziikséges ismereteket és forrasokat. Tervezze meg a projekt Utemezését és ossza ki a
feladatokat.

» lteralas és megvaldsitas - Készitse el a tanfolyam prototipusat. A meglévé prototipusok felllvizsgalata.

> Kihasznalas - Hasznalja ki optimalisan a projekt eréforrasait, beleértve az embereket, a technoldgiat és az adatokat.

» Ertékelés - Legyen egy értékelési stratégiaja, és alkalmazza azt minden egyes prototipusra, amelyet a csapata készit.

A Rapid Prototyping 6sszehangolja az agilis keretrendszert a tanfolyam-tervezési folyamat 3 alapvet6 Iépésével:

» Tervezés,

> Fejlesztés, és

> Ertékelés.
A tanfolyamok tervezéi ezzel a megkdzelitéssel tanfolyami prototipusokat (a végtermék mintait, kicsinyitett modelljeit) készitenek. A tanfolyami prototipusok
elkészitése utan az érdekelt felek (beleértve az oktatokat, a tervezdket és a fejlesztbket) értékelik az egyes prototipusokat, és atdolgozott iteraciokat
készitenek, amig el nem érik a kivant eredményt (felhasznaldbarat, vonzé és hatékony képzés). Ez 3 megismételhetd 1€pést jelent a tanulasi program
tervezéséhez:

1) Prototipusok készitése
2) A attekintése
3) Finomitas

A fent leirt megkozelités azt jelzi, hogy ennek az oktatastervezési modelinek a gyotkerei az informatika tertletén talalhatok.
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3 Iranymutatasok és eszk6zbk a nyomon kovetéshez gs ertekeleshez

Az alapvetd tanfolyam-alkotéi megkdzelitésben a tanfolyamokat folyamatosan javitani kell. Ennek egyik legjobb médja a tanuldk meghallgatasa. A probléma
az, hogy sok tanulé6 nem mindig fog beszamolni arrél, hogyan megy a tanfolyam. A tanulok lemorzsolédnak, lemondjak az el6fizetésliket, vagy befejezik a
tanfolyamot és eltlinnek, és a tanfolyam készit6jének az a feladata, hogy dént6 fontossagu informaciokat szerezzen a motivaciojukrol.

A megfelel6 tanfolyami mérészamok bevezetése segit meghatarozni, hogy a tanuldék mit gondolnak a tanfolyamrdl, és hogyan tudja a tanfolyam tervezéje
jobba tenni azt. A mér6szamok nem csak a jobb tanfolyam épitéséhez fontosak, hanem az Uzlet szempontjabdl is létfontossaguak. A tanuldk mindig azt
keresik, hogy mit kapnak a befektetésukért (id6 és pénz). A metrika feladata nem csak az, hogy 6sszeadja a sikeres és sikertelen diplomasok aranyat. Az
alabbiakban bemutatjuk a nyolc alapvet6 online kurzus mér6szamot, amelyeket nyomon lehet kdvetni, és azt, hogy hogyan lehet az eredményeiket a
sikeresség javitasara hasznalni [9].

3.1 Hallgatok értékelése kontra tanfolyam értékelése

Sok vita folyt az értékelés kifejezés helyes hasznalatardl az értékelés kifejezéssel szemben. Az egyik allaspont szerint az értékelés kilonbozik az értékeléstol.
Egyes kutatok, kiildndsen Eszak-Amerikaban, az értékelés kifejezést a programok, politikak, szervezetek és hasonldk erésségeinek és gyengeségeinek
vizsgalata és jelentés készitése céljabdl végrehajtott tanulmanyokra hasznaljak, hogy javitsak hatékonysagukat. Az értékelést ezzel szemben arra hasznaljak,
hogy "értékitéletek kialakitasara utaljanak, hogy meghatarozzak a tanulas és a tudas jelentéségét, fontossagat, értékét", és "kilonbozé eljarasok
felhasznalasaval informaciot szerezzenek az egyén tanulasarol". Egy masik allaspont az értékelést az értékelés részhalmazanak tekinti, és a nagyobb
értékelési tevékenység értékes eszkdzének. A legegyszerlibb meghatarozas a kdvetkez6 lehet: "Az értékelés azt kérdezi: "Mennyit?", mig az értékelés azt
kérdezi: "Elég j6-€?" és "Ha nem, miért nem?""". [3] Az értékelések diagnosztizaljak a tanulasi hianyossagokat és az elérehaladast, mig az értékelések
itélkeznek, és az eredmények min6ségére helyezik a hangsulyt. Az értékelések és az értékelések alapvett jellemzbinek 6sszehasonlitasa a 10. tablazatban
talalhato.

Az értékelés és az értékelés kérdésének Osszetettsége abbdl adddik, hogy az online tanfolyamokon keresztil térténd oktatas a tanulas és a fejlédés nagyon
kllénb6zb terlleteire dsszpontosithat. A tanulas és fejlédés alapvet6 teruletei a kovetkezék:

Nyelvi és kommunikacios fejlesztés
Kognitiv fejlédés

Egészség és fizikai fejlédés
Erzelmi-szocidlis fejlédés

A tanulas megkozelitései

AN N NN

10. tablazat A felmérések és értékelések jellemzéinek 6sszehasonlitasa [10]

Aspect Ertékelések Ertékelések
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Természet Diagnosztika; azonositja a tanulasi hianyossagokat és az {télkez8; az altalanos mindségre és a sikerre helyezi a
elérehaladast. hangsulyt.
Cél Iranyitja az egyéni tanulasi utakat, méri a megértést. Meghatarozza az altalanos sikert, tajékoztatja a
dontéshozatalt.
Id6zités Lehet folyamatos (formativ) vagy konkrét pontok Lehet formativ vagy szummativ, gyakran egy tanulmanyi

(szummativ).

idészak végén.

Visszajelzés

Folyamatos visszajelzést ad a tanulas soran torténé javulas
érdekében.

Visszajelzést ad az altalanos javulas és dontéshozatal
érdekében.

Terjedelem | Konkrét készségekre vagy szélesebb korli megértésre A teljesitmény és az eredmények holisztikus szemléletét
Osszpontosit. foglalja magaban.

Részvétel Mind az értékel6t, mind az addalanyt dinamikus folyamatba Az értékel6nek az addalany teljesitményével kapcsolatos
vonja be. értékitéleteket kell megfogalmaznia.

Cel Célja a tanulas, az egyéni fejl6dés fokozasa. Célja az érték és a siker meghatarozasa, valamint a

szélesebb korl képzési dontések megalapozasa.

Sok modern szerz6 az "értékelés" kifejezést inkabb altalanos fogalomként hasznalja, amely magaban foglalja a program, a kurzus és a hallgatéi tanulas
szintjén végzett értékelést. Ennek a megkdzelitésnek az egyszerisitett strukturaja a kovetkezdkbél all [3]:

1. Makroszintii értékelés - a teljes online oktatasi program értékelésére vonatkozik. Az ilyen értékelés tébb atfogd célbdl is fontos egy online oktatasi
program szamara, amelyek a kdvetkezék: (a) az eréforrasok befektetésének igazolasa, b) a program céljai felé tett elérehaladas mérése, c) a minéséggel
és hatékonysaggal kapcsolatos kérdések mérése, d) a fejlesztés alapjanak biztositasa, valamint €) az intézményi stratégiai tervezés és déntéshozatal
informalasa. Ezekbdl az altalanos célokbdl tobb relevans értékelési kérdés is levezethet6:

v Osszhangban van-e a program az intézményi kiildetéssel?

v" Vannak-e a programnak vilagos céljai és célkitlizései, és vannak-e elfogadott rendelkezések és intézkedések a program felligyeletére,
elszamoltathatésagara, értékelésére és értékelésére?

v" Rendelkeznek-e forrasokkal az infrastruktura és a kommunikacios technoldgiak, az oktatok képzése és tdmogatasa, valamint a hallgaték toborzasa,
megtartasa és tamogatasa terén?

v" Vannak-e kritériumok a versengd érdekek elosztasardl szoldé dontés meghozatalakor?

v' Koltséghatékony-e a program? Kimutathato-e a befektetés pozitiv megtériilése a pénziigyi koltségek tekintetében?

v Alehet6 legmegbizhatdbb és legbiztonsagosabb-e a technoldgiai atviteli rendszer, beleértve a biztonsagi mentésre és a katasztréfa utani helyreallitasra
vonatkozé terveket?

2. A mezoszinti értékelés A mezoszintl értékelés az egyes online oktatasi kurzusok értékelésére vonatkozik. Ennek kdézponti eleme
Az értékelés szintje az a kérdés, hogy milyen kritériumokat kell hasznalni az online kurzusok és az oktatas értékeléséhez. A rendelkezésre allé szakirodalom
alapjan tiz kulcskérdést (kritériumot) azonositottak és dolgoztak ki az online kurzusok értékelésére:

v' A tanfolyam céljait, az oktaté elvarasait és a feladatok értékelési kritériumait j6I kommunikaljak a tanul6 felé?
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A kurzus elegendd tamogatast nyujt-e a hallgatdknak (beleértve az oktatasi g\s technikai tamogatast is) a kurzus célkit(izéseinek és a hallgaték egyéb
relevans igényeinek teljesitéséhez?

Az osztaly aktiv tanulasra 6szténzi a diakokat?

Az online kurzus 6sztonzi a tanuld és az oktatd kozotti kapcsolatot?

Az online kurzus 6sztdnzi-e a tanulok kozotti interakciot és egyiittmiikodést?

Oszténzi-e a kurzus a metakognitiv készségeket?

A tanulas hatékony (kontextualis, hiteles) példakon alapul?

Megfelelé-e az oktatd visszajelzése a tanuld tanulasanak tamogatasahoz (pl. nem tul sok és nem is tul kevés, éppen idében stb.)?

Az osztaly tébbféle értékelési mddszert alkalmaz, amelyek 6sszhangban vannak a kurzus célkitlizéseivel és a tervezett tevékenységekkel?

A kurzus hatékonyan hasznalja a technolégiat a tanulas és a tanitas tamogatasara?

ANANANANA VAN N

3. Mikroszintii értékelés - a mikroszint(i értékelés k6zéppontjaban az egyes online tanuldk allnak. Az egyéni tanulo értékelése jellemzéen az alabbi harom
kategéria egyikébe vagy tdbbjébe sorolhato:

a) A tanulé felfogasa - Amikor a tanuldk beiratkoznak egy online kurzusra, olyan oktatasi élménybe kerliinek, amely nagyon kiilénb6zik a szokasos
tantermi, szemtél-szembeni kdrnyezettdl. A jelenlegi online oktatasi kurzusok altalaban tébbnyire vagy teljesen szévegalapuak, aszinkron, és tobb
vitafolyamatot tartalmaznak. Ezért a tanfolyam adminisztratorai és oktatéi altalaban kivancsiak arra, hogy a tanuldk hogyan "érzik" magukat a tanfolyam
soran. Mivel nehéz elérni az online tanuldkat, akiket gyakran tér vagy id6 valaszt el egymastdl, a tanuldk megitélésének értékelése altalaban kérdbives
felmérésekkel torténik. Az e célt szolgaldé néhany gyakori értékelési kérdés a kdvetkez6:

v Elvezi a tanulé az egész tanfolyamot?
v" Hogyan viszonyulnak a tanulék az online tanulashoz az egész tanfolyam el6tt, alatt és utan?
b) A tanulé folyamata - bar a tanulénak az online tanulasrol alkotott elképzelése hasznos és hasznos informacio lehet, altalaban nem elég, ha csak itt ér

véget. A legtdbb oktatd a tanuldknak az online tanulasban valo részvételét is szeretné megismerni szamos kilénb6z6 folyamaton keresztiil, mint példaul
az egyuttmikodés, a megismerés, a problémamegoldas és masok. Az ilyen folyamatok meghatarozasanak egyik gyakori médszere a tanuldk online
vitak atiratainak tartalomelemzése. A tartalomelemzés alkalmazasa azonban nem mentes néhany problémas kérdéstél. E problémak kézil néhany a
kdvetkez6:

v" Milyen elemzési egységet kell hasznalni - teljes Uzenetklldéseket, tematikus egységeket vagy mondatokat?
v" Hogyan biztosithaté a magas megbizhatésag a tartalomelemzésben?
v" Hogyan értékelik a "passziv" tanuldkat? A passziv tanuldk nem vesznek részt gyakran a vitaban, de ugy vélik, hogy sokat tanultak a masok altal irt
hozzaszolasok és valaszok olvasasabdl és atgondolasabdl.
v" Hogyan biztositott a tartalomelemzés érvényessége? A tartalomelemzési modellek mutatoi leirjak-e azt, amit leirni szandékoznak?
c) A tanulé terméke - jellemz&en a tanul6 online tanulasbdl szarmazo termékének értékelését hasznaljak annak meghatarozasara, hogy mennyi tudast
vagy készséget szerzett a tanfolyam utan. Ezt jellemz&en hagyomanyos modon, példaul tanfolyam végi tesztekkel, zarédolgozatokkal és

zaréprojektekkel végzik. Az alternativ médszerek kdzé tartoznak a portféliok és az eléadasok.

Hallgatok értékelese
Az online tanfolyamok min&ségi értékelésének biztositasa elengedhetetlen a résztvevék tudasanak és készségeinek hatékony ellenérzéséhez. A minéségi

értékelésnek igazsagosnak, relevansnak, megbizhatonak és az online kérnyezethez igazitottnak kell lennie. A min&ségi értékelés az online tanfolyamokon az
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alapos el6készitésen, a vilagosan meghatarozott kritériumokon, a kilénb6z6 érté\kelési maodszerek alkalmazasan és a méltanyos megkdzelitésen mulik.
Fontos tovabba a rendszeres visszajelzés, a csalas minimalizalasa és az értékelési eljarasok folyamatos javitasa. Ezen elemek kombinalasaval az értékelés

nemcsak a tudas tesztelését biztosithatja, hanem a résztvevék fejl6dését és készségeik fejlesztését is tamogatja. ErgoDesign projekt kimeneti javaslat az
online kurzus értékelési strukturajara:

1. Az értékelési mddszerek sokfélesége

v' Vegyitse a formalis és informalis értékeléseket: Vegyen fel kiilénbdzd tipusu értékeléseket, példaul teszteket, teszteket, feladatokat, projekteket,
vitaanyagokat és dnértékeléseket. A sokszinliség jobb képet ad a résztvevik képességeirdl, és kikliszoboli az egyoldalusagot.

v Tesztek és tesztek: Automatizalt tesztek hasznalata kiilénb6z6 tipusu kérdésekkel (feleletvalasztos, rovid valaszok, parositas, igaz/hamis) az azonnali
értékelés és visszajelzés lehetéve tétele érdekében.

v Nyilt végii feladatok és projektek: Ezek lehetévé teszik a tartalom megértésének mélyebb értékelését, kiilonosen az elemzést, alkotast és kritikai
gondolkodast igényl6 készségek terén.

2. Vilagosan meghatarozott értékelési kritériumok

v" Rubrikak és osztalyozasi skalak: Hozzon létre vilagosan meghatarozott osztalyozasi kritériumokat tartalmazo rubrikakat, amelyek elmagyarazzak, hogy a
kilénb6zd feladatok hogyan kerlilnek értékelésre. Igy a diakok pontosan tudni fogjak, hogy mit varnak el téllik, az értékelés pedig kdvetkezetes és atlathato
lesz.

v A kovetelmények egyértelmiisége: El6zetesen tajékoztassa a résztvevoket a feladatok elvégzésének kdvetelményeirdl, hogy tudjak, mik az értékelés céljai,
és milyen készségeket vagy ismereteket értékelnek.

3. Rendszeres visszajelzés

v'  Gyors és épito jellegli visszajelzés: Adjon rendszeres és konkrét visszajelzést a résztvevéknek, hogy segitse ket a fejlédésben. Az automatizalt
rendszerek azonnali visszajelzést adhatnak a tesztek utan, de az oktat6tdl szarmazo kezi visszajelzésnek is az értékelés részeét kell képeznie.

v'  Onértékelés és tarsértékelés: A résztvevok bevonasa az dnértékelésbe és a tarsak altali értékelésbe elésegiti az dnreflexiot és a kritikus gondolkodas
fejlesztését.

4. Az értékelés hitelessége és alkalmazhatdsaga

v Hiteles feladatok: Olyan értékelési feladatokat hozzon létre, amelyek redlisak és a valds helyzetekre alkalmazhatdk. Példaul a projektfeladatok, szimulacidk
vagy gyakorlati problémak megoldasa segit a résztvevéknek abban, hogy jobban alkalmazzak a tanultakat, mikozben a gyakorlati készségeket is értékelik.

v" Formativ vs. szummativ értékelés: Kombinalja a formativ értékelést (folyamatos értékelés a visszajelzés és a tdmogatas biztositasara) a szummativ
értékeléssel (végsod értékelés a tanfolyam befejezése utan). A formativ értékelés elésegiti a folyamatos fejlédést.

5. Az értékelés megbizhatésaga és igazsagossaga
v' A csalas minimalizalasa: Hasznaljon olyan technoldgiakat, mint példaul ellen6rzé eszk6zok (pl. online ellendrzés) vagy idében korlatozott tesztek, amelyek
korlatozzak a csalas lehetéségét.
v' Kérdések és valaszok randomizalasa: A tesztek és kvizek esetében haszndlja a kérdések vagy valaszok véletlenszer( sorrendjét, hogy cstkkentse az
egyuttmikoddés vagy az azonos kérdések ismeétiddésének lehetbségét.

v' Hatarid6k és nyilt konyvek: Az id6korlatok korlatozhatjak a puskazast, de fontolja meg a nyilt kdnyvvel irt teszteket, amelyek inkabb a tudas alkalmazasara,
mint a tények memorizalasara dsszpontositanak.
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6. Mlszaki integritas és hozzaférhetdség A

v Vizsgalati technolégiak: Megbizhato értékelési eszkdzok hasznalata, amelyek lehetévé teszik a zokkendmentes hozzarendelést és osztalyozast. Technikai
problémak esetén fontos a technikai tamogatas elérhetésége.

v' Hozzaférhet6ség mindenki szamara: Biztositani kell, hogy minden teszt és értékelési feladat a specidlis igény(i résztvevék szamara is hozzaférhet6 legyen
(pl. alternativ feladatformak biztositasa vagy videok feliratozasa).

7. Folyamatos értékelés és adaptiv megkozelités
v' Félévkozi tesztek és szamonkérések: Engedje meg a résztvevéknek, hogy rendszeresen teszteljék magukat kis tesztek segitségével, hogy folyamatosan
értékelhessék tudasukat és a tanfolyam elérehaladasat.
v' Adaptiv tesztelés: Adaptiv tesztek hasznalata, amelyek alkalmazkodnak a résztvevék tudasszintjéhez. A kérdések 6sszetettsége a korabbi valaszok alapjan
valtozik, ami jobb képet ad a tényleges képességekrol.

8. Atlathatdsag és méltanyossag
v' Az eredmények kommunikalasa: Biztositsa, hogy a résztvevék egyértelmiien hozzaférjenek az eredményekhez és a visszajelzésekhez. Az értékeléssel
kapcsolatos informaciokat egyértelmien kézolni kell, beleértve a fellebbezési eljarasokat is.
v' Az értékelés anonimizalasa: Az irasbeli munkak vagy projektek esetében az értékelés anonimizalhatd, hogy az értékeldk részérdl az esetleges elbitéleteket
a lehet6 legkisebbre csdkkentsék.

9. Az értékelési eljarasok folyamatos javitasa

v Elégedettségi felmérés: Gy(ijtstn visszajelzést a résztvevoktdl az értékelési folyamatokrdl, hogy folyamatosan javitani tudja az értékelést, és biztositani
tudja, hogy az igazsagos és hatékony legyen.
v Az értékelés értékelése: Rendszeresen fellilvizsgalja az értékelési modszerek hatékonysagat és a kurzus célkitlizéseihez valé igazitasat.

A kurzusok értékelése
Az online tanfolyamok egyszeri értékelésére alkalmas egyszerii keretrendszer elsésorban a kévetkezd szempontokra 6sszpontosit: "mit" kell értékelni:
a résztvevék egyéni jellemzéi;
a részvételi dimenzio;
Uzenetelemzés és -értékelés a tartalom és a kdzds munka szempontjabal;
az interperszonalis kommunikacio elemzése;
a tutorok és szakérték altal nyujtott tamogatas hatékonysaga;
a résztvevdk reakcioja a tanfolyam lebonyolitasaban alkalmazott médszertani megkdzelitésre;
a tananyag minésége;
a tanulasi kérnyezet minden formaja - helyi, virtualis, szocialis stb;
kommunikacids technoldgia;
a befektetés megtérilése a hasonld személyes tanfolyamokhoz képest
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A fenti keret alapjan az alabbiakban felsorolt eljaras "hogyan" és "mikor" végezze el az értékelést - minden értékelési célhoz az értékelés megfelelé miikddési
modja kapcsolodik:
1. A belépési kérdbiv benyujtasa - méréeszkoz:

1.1. el6ismeretek és a témaval kapcsolatos korabbi tapasztalatok
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1.2. terlilet résztvevdi hozhatnak a tanfolyamra;
1.3. a beiratkozas oka és elvarasok;

1.4. minden egyes résztvevl tanulasi kbrnyezete;
1.5. IKT know-how

A gyakorlatok nyomon kdvetése - a végrehajtott gyakorlatok eredményének ellenbrzése -

Szamitogépes konferencidk figyelemmel kisérése - a megbeszéléseken valo részvétel és az egylttmiikodési tevékenységekhez vald hozzajarulas ellenbrzése.
Rovid elérehaladasi jelentések kérése - hivja fel a tanarok figyelmét minden olyan hasznos informaciora, amely a tanfolyam egyes részeinek kalibralasahoz vagy
megerdsitéséhez szikséges stb.

Csoportos termelésre vonatkozé kérés - a kozds munka hatékonysaganak ellenérzése

Egyéni esszék bekérése a kurzusmodulok végén - a tartalom elsajatitasanak mértékének ellenérzése

Zaro projekt iranti kérelem - a tanfolyam soran atadott 6sszes tudas alkalmazasara valé képesség igazolasa.

Végleges kérddiv benyujtasa - véleménykérés a kdvetkezdkrél:

8.1. Erdeklédés a tanfolyam tartalma irant;

8.2. Elfogadott oktatasi megkdzelités;

8.3. Az elvarasok és az elért eredmények kozotti megfelelés;

8.4. Felhasznalt tananyag;

8.5. A tevékenységek szervezése;

8.6. Az egyes diakok részvételi madjai (logisztika);

8.7. A halozatépitéssel és a javasolt technologiak hasznalataval kapcsolatos technikai szempontok;

8.8. A tutorok és a terileti szakértdk teljesitménye kulonbdzé szerepeikben

9. A gyakorlati szakasz megfigyelése - annak ellenérzése, hogy a tanfolyamon megszerzett ismereteket és készségeket at tudja-e adni a sajat szakmai teriletén.
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Az online tanfolyam értékelésének atfogonak kell lennie, és tartalmaznia kell a tartalom minéségétél az interaktivitason at a résztvevék elégedettségéig
terjedé értékelést. Mindezen szempontok figyelembevételével hatékonyan azonosithatdk a kurzus ersségei és gyengeségei, és intézkedéseket lehet hozni a
joévBbeni javitas és optimalizalas érdekében. Az értékelés szerves része az online kurzus minéségének és hatékonysaganak biztositasanak. Nemcsak a
tanfolyam sikerének értékelésében segit, hanem a fejlesztendé terliletek azonositasaban is. Az online kurzusértékelés alapvetd szerkezetének atfogdnak kell
lennie, és tobb kulcsfontossagu szempontra kell kiterjednie. Az ErgoDesign javaslata egy ilyen struktura tiz terllet formajaban:

1. A tanfolyam céljai és eredményei
v' A tanfolyami célok egyértelmiiségének értékelése: A tanfolyam céljai viligosan meghatarozottak és érthetéek voltak-e a résztvevék szamara?
v' A tanulasi eredmények elérése: Elérték-e a hallgatok a kurzus alapjan a kivant tanulasi eredményeket? Mi a bizonyiték erre (tesztek, gyakorlati feladatok,
projektek)?

2. A tananyag min6sége
v' A tartalom relevanciaja és id6szeriisége: Naprakész volt-e a tanfolyam tartalma, és a résztvevék igényeihez igazodott-e?
v Tartalmi struktira és szervezés: A tanfolyam jél strukturalt és logikus egységekre tagolt, amelyek megkonnyitik a téma megértését?
v' Multimédias tartalom: Milyen min&séglek voltak a videodk, prezentaciok, széveges anyagok és egyéb tartalmi formak? Vilagosak és informativak voltak?

3. Interaktivitas és elkdtelezettség
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v Interakcios lehetéségek: A tanfolyam elegends lehetéséget biztositott-e EA}{(\észtvevék és az oktatok kozotti interakcidra (vitaférumok, webinariumok,
kérdések és valaszok)?
v Interaktiv elemek: Voltak-e interaktiv eszkdzok, példaul kvizek, szimulacidk vagy jatékositas a résztvevék bevonasanak dsztonzésére?

4. Platformtervezés és hasznalhatdsag

v' Konnyi hasznalat: A platform felhasznaldbarat volt? Kénny( volt-e navigalni a modulok, feladatok és anyagok kézott?
v'  Hozzaférhet6ség és kompatibilitas: A tanfolyam elérhet6 volt-e kiilonb6z6 eszk6zdkdn (mobil, tablagép, szamitdégép)? Biztositottak-e hozzaférési
lehet6ségeket a specialis igényl résztvevdék szamara?

5. Tamogatas és visszajelzés
v' Az oktatoi tamogatas minésége: Mennyire gyorsan és hatékonyan valaszoltak az oktatok vagy a tamogatas a résztvevék kérdéseire?
v Visszajelzés a feladatokrol és a tesztekrdl: Kapott-e rendszeres és épit6 jellegii visszajelzést a feladatokrél? A visszajelzés vilagos és hasznos volt-e a
résztvevok tovabbi fejlédése szempontjabdl?

6. A résztvevék sikerességi aranya

v" A tanfolyam elvégzésének aranya: A résztvevok hany szazaléka fejezte be sikeresen a tanfolyamot? Mi okozhatta a magas befejezetlenségi aranyt (pl.
Osszetettség, id6igény)?

v A készségek elsajatitasanak szintje: Milyen mértékben sajatitottak el a tanuldk az Uj készségeket vagy ismereteket? Ezt tesztekkel, projektekkel vagy
onértékeld kérddivekkel lehet mérni.

7. A miszaki megoldasok sikere

v' A technolégiak megbizhatésaga: Voltak-e technikai problémak (kimaradasok, lassu betoéltés, hozzaférési problémak) a tanfolyam soran?
v' Miiszaki tamogatas: A technikai tamogatas elérheté és hatékony volt-e a problémak megoldasa soran?

8. A résztvevék elégedettsége

v'  Elégedettségi kérddivek: A tanfolyam végén célszerii kérdbivek segitségével visszajelzést gylijteni a résztvevoktdl. Itt értékelik a tanfolyammal, az
oktatokkal, az anyagokkal és a platformmal kapcsolatos altalanos elégedettséguket.
v' Ajanlasok és fejlesztési otletek: Voltak a résztvevéknek konkrét javaslatai vagy észrevételei a tanfolyam javitasara?

9. Gazdasagi hatékonysag

v' KOoltség vs. haszon: Milyen koltségekkel jart a tanfolyam kidolgozasa és megvalésitasa az elényokhdz képest? Ez a szempont kiiléndsen fontos a szervezok
vagy a tanfolyamot adminisztralé vallalatok szamara.

10. Hosszu tavu hatas

v Elsajatitott és gyakorlatba liltetett készségek: Ahol lehetséges, az értékelésnek azt is nyomon kell kbvetnie, hogy a résztvevék hogyan hasznaljak a
gyakorlatban a megszerzett készségeket. Ezt felmérésekkel lehet mérni a tanfolyam befejezése utan bizonyos idd elteltével.
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3.2 Az online kurzusfigyelés alapveté mérészamai ¢

Annak érdekében, hogy megbizhato és objektiv attekintést kapjunk az online kurzusrél a kivant struktaraban, megfelel6 értékelési kritériumokat -
mér&szamokat - kell meghatarozni. E mérészamok kombinacidja holisztikus képet ad az online kurzus teljesitményérdl és hatékonysagarél. Minden egyes
metrika mas-mas képet nyujt a tanfolyam min&ségérél, akar a résztvevék elégedettségét, akar a teljesitményt, akar a technikai tdmogatast tekintve. Az
ezeken a metrikakon alapulé mindségértékelés lehetévé teszi a tanfolyamok javitasat, a tanulasi folyamat optimalizalasat, valamint a hallgatok
elégedettségének és sikerességének névelését.

Az ErgoDesign projekt megoldasanak részeként megfelel6 mérészamokat hataroztak meg, amelyek kozil a kurzus tervezdéje kivalaszthatja a megfeleléket:

Tanuloi teljesitmény és haladas

1. mérészam: Tanulasi elérehaladas
Annak mérése, hogy a résztvevdk eredményei hogyan javulnak a tanfolyam soran. Ez magaban foglalhatja a kezdeti és a végsé tesztek eredményeinek
O0sszehasonlitasat. Ez képet ad arrdl, hogy a résztvevék valdban haladnak-e a tanulasban, és hogyan fejlédnek a tudasuk vagy készségeik. Alapszinten azok
a hallgatok, akik megfelel itemben haladnak a tanfolyamon, nagy valdszinliséggel elkbtelezettek és befektetnek. Ez erds tanfolyamtervezésre utalhat,
amelyet megismételhet vagy bemutathat masoknak. A kurzus elérehaladasanak nyomon kévetésére a legmegfelelébb kérdések:

Mennyi ideig tart egy tanulénak egy lecke elvégzése?

Milyen gyorsan haladnak elére az egyes témakban és leckékben?
Mely fogalmak tlinnek kénnylinek, és melyek tul bonyolultnak?

Ha a tanulok kdvetkezetesen huzzak, hogyan tehetem egyértelm(ibbé?

D NANNIN

A tanulok elegedettsége és jovahagyasa
2. mérészam: Kilépési felmérések
Csak azért, mert egy tanulo befejezett egy tanfolyamot, még nem jelenti azt, hogy szerette azt. Fontolja meg egy felmérés kikildését a tanfolyam befejezése
utan (és miutan a tanuldk tudjak, hogy visszajelzéseik nem befolyasoljak az osztalyzatukat). Egy gyors kilépési felmérés rogzitheti a kezdeti benyomasokat.

3. mérészam: Tanfolyam-értékelések
A tanuldk nem biztos, hogy nyiltan elmondjak, hogyan érzik magukat, de ha megkérdezi, akkor talan hagynak egy véleményt. Azt is megkérdezheti t6lik,
hogy milyen valészinliséggel ajanlanak a tanfolyamot egy baratjuknak. Az értékelések tokéletes modja a visszajelzések Osszegylijtésének és a fejlesztési
lehet&ségek feltarasanak.

4. mérészam: Az oktatok hatékonysaga
Még a legjobb oktatok is meginoghatnak, amikor online kurzust tartanak. Ellenérizze, hogy az oktaték hogyan reagalnak a tanulok kéréseire, és hogyan
kommunikalnak a tanuldkkal. Ezt kildndsen fontos nyomon kévetni, ha az oktatok valtoznak, de a tananyag nem. Van kiildnbség az elkételezettségben?
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5. mérészam: Forumok és észrevételek - \ﬂ
Az online vitafonalak remek lehetdséget nyujtanak arra, hogy a tanuldk egytt dolgozzak fel az anyagot, és érezzék a kdzdsség érzését. Figyelje a csoportos
beszélgetéseket, hogy megvizsgalja, hogyan beszélnek a tanuldk az anyagrél és hogyan lépnek interakcioba vele. A vitaférumban valé bizonyos szint(
részvétel megerdsitd lehet!

6. mérészam: A tanulok elégedettsége
A tanfolyam értékelése a résztvevék altal kérddivek vagy felmérések segitségével a tanfolyam befejezése utan. Azt méri, hogy a résztvevék mennyire voltak
elégedettek a tanfolyam tartalmaval, oktatojaval, platformjaval és altalanos szervezésével. A magas elégedettség pozitiv éiményt jelent, mig az alacsony
elégedettség problémakra utal.

A tanuléi kompetencia és jartassag

7. mérészam: Teszt pontszamok / Kviz teljesitménye
a tanfolyam tartalmat. Az alacsony pontszam azt jelentheti, hogy a tartalom tul nagy kihivast jelent, nem egyértelm(, vagy nem magyarazzak eleget. Ha ugy
tlnik, hogy a tanuléknak nehézséget okoz egy kviz, gy6z8djon meg réla, hogy a kviz megfeleléen tikrdzi a tananyagot. Masrészt a tul sok tokéletes teszt/kviz
pontszam azt jelentheti, hogy a tanfolyam (vagy a teszt/kviz) tul konny(!

8. mérészam: A feladatok beadasanak minésége
A feladatok mélysége és mindsége segit a tanfolyam készitéjének abban, hogy érzékelje, a tanuldk hogyan vesznek részt a tanfolyamon. Ha lehetséges,
adjon a tanuldknak személyes visszajelzést minden egyes feladatrél (vagy ellenérizze az oktaté altal hagyott visszajelzéseket). Ez segit megérteni, hogy a
tanulok hogyan kizdik le az akadalyokat. Ez az egyes tanuldk esetében magasabb sikerességi aranyt (és értékeléseket!) is eredményezhet.

9. mérészam: Tanusitvanyok vs. ujratanulas
Mennyi ideig maradnak a tanuldk a kurzuson, és visszatérnek-e a kurzusra? Hanyan fejezik be a tanfolyamot tanusitvannyal, vagy milyen aranyban kell
megismételni a zarévizsgat? Az erés befejezési arany olyan egyszeri statisztika, amelyet anélkul is nyomon kévethet, hogy a tanuléknak kifejezett értékelést
kellene adniuk.

Tanfolyam tervezdje Részletek

10. mérészam: A tanfolyamok befejezési aranya
A tanfolyamot sikeresen befejez6 résztvevék szazalékos aranya a beiratkozottakhoz képest. A magas befejezési arany azt jelzi, hogy a résztvevék
érdekesnek és értékesnek talaljak a tanfolyamot, mig az alacsony befejezési arany a tartalommal, annak 6sszetettségével vagy a résztvevék motivaciojaval
kapcsolatos problémakra utalhat.
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11. mérészém: Elkételezettségi arény S
A résztvevok aktiv részvételének mértéke a kulénbdzd tevékenységekben, mint példaul a vitaférumok, kvizek, feladatok és webinariumok. A magas szinti
részvétel azt jelenti, hogy a résztvevék elkdtelezettek, ami fontos az elmélyllt tanulds szempontjabdl. Az alacsony részvételi szint az érdekl6dés hianyat vagy
a kurzus kialakitasaval kapcsolatos problémakat jelezheti.

12. mérészam: lemorzsolodasi arany
A tanfolyamot a befejezés el6tt elhagyo résztvevok szazalékos aranya. A magas lemorzsolddasi arany a tanfolyam tartalmaval, nehézségével, technikai
problémakkal vagy a nem egyértelm{ célokkal kapcsolatos problémakra utalhat.

13. mérészam: A tanfolyamon eltéltétt atlagos idé
A résztvevdk atlagosan mennyi id6t toltenek a leckék megtekintésével, a feladatok elvégzésével és a tananyaggal valé interakcioval. Ez a mérészam
megmutatja, hogy a résztvevék elegend6 idét forditanak-e a tanfolyamra, és hogy a tanfolyami modulok id&igénye megfeleléen van-e beallitva. A tal révid idd
az érdeklédés hianyara vagy tul konny feladatokra utalhat.

14. mérészam: Net Promoter Score - NPS
Azon résztvevék szazalékos aranya, akik ajanlanak a tanfolyamot barataiknak (tdmogatdk), minusz azon résztvevOk szazalékos aranya, akik nem ajanlanak
(kritikusok). Az NPS annak mutatdja, hogy a résztvevék mennyire értékelik a tanfolyamot, és hogy értékesnek talaljak-e azt. A magas NPS azt jelenti, hogy a
résztvevok ajanlanak a tanfolyamot, ami annak minéségét jelzi.

156. mérészam: Visszajelzések és vélemények
A visszajelzést vagy véleményt ado résztvevOk szama és a visszajelzés mindsége. A tdbb visszajelzés ndveli a tanfolyam és annak egyes aspektusainak
javitasanak lehetéségét. A visszajelzés minésége fontos a konkrét er6sségek és gyengeségek azonositasahoz.

16. merészam: A tanulok megtartasi aranya
Azon résztvev6k szazalékos aranya, akik egy tanfolyam elvégzése utan beiratkoznak a kévetkezé tanfolyamra. A magas megtartasi arany azt jelzi, hogy a
résztvevok értéket latnak a tanfolyamokban, és hajlandéak tovabbtanulni a kinalt programokon belll. Az alacsony visszatartas alacsony motivaciot vagy az
elvarasok elégtelen teljeslilését jelezheti.

17. mérészam: A tanulo-tanulo interakcio szintje
A résztvevok kdzotti kommunikaciod és egylttmikédés mértéke vitaforumokon, csoportos projekteken vagy online megbeszéléseken keresztil. A résztvevék
kozotti erds interakcid elésegiti a mélyebb tanulast és a szocialis tanulas fejlédését. Az alacsony interakcié az egyittmikodési lehetéségek hianyat jelezheti.

18. mérészam: Oktatoi elkbtelezettség
Az oktatd részvételének mértéke a kérdések megvalaszolasaban, a visszajelzésben és a résztvevok tdmogatasaban. Az oktatd aktiv részvétele ndveli a
résztvevok sikerességét és elégedettségét, mivel ugy érzik, hogy tamogatjak és iranyitjak 6ket.
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19. mérészam: Anyagfelhasznalasi arany . : -A\[L
Hany résztvevé hasznal kilénb6z6 oktatasi anyagokat (pl. videdkat, cikkeket, feladatlapokat) és milyen gyakran. Az anyagok felhasznalasi aranya
megmutatja, hogy mely forrasok a leghasznosabbalk, illetve a legkevésbé hasznosak a résztvevék szamara. Ennek alapjan lehetéség van az anyagok

tartalmanak és formazasanak kiigazitasara.

20. mérészam: ROl (Return on Investment) arany
Azt méri, hogy egy tanfolyam mennyi értéket hoz a létrehozasahoz és végrehajtasahoz szikséges befektetéshez képest. Ez a mérészam Uzleti szempontbdl

fontos, mivel a szervezeteknek tudniuk kell, hogy egy tanfolyam megfelelé megtérilést biztosit-e a befektetésnek.

21. mérészam: A technikai problémak szama
A résztvevdk altal a tanfolyam soran jelentett technikai problémak szama, mint példaul a bejelentkezési problémak, a videok lejatszasa vagy az anyagokhoz
valoé hozzaférés. A tanfolyam technikai tamogatasanak minéségét mutatja. A gyakori problémak csékkenthetik a tanulasi éilmény mindéségét, és

elégedetlenséghez vezethetnek.
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4 Az Eurdpai Kreditatviteli Rendszer (ECTS) e/ismerégi folyamata

A fejezetben a kildénb6z8 eurdpai egyetemeken végzett hallgatok altal elért értékelés elismerésére vonatkozo alapvetd szabalyokat ismertetjuk.

Az Eurédpai Kreditatviteli és Kreditgydijtési Rendszer (ECTS) az Eurdpai Unié és mas egylttmiikddé eurdpai orszagok felséoktatasaban a tanulmanyi kreditek,
azaz a "meghatarozott tanulasi eredmények és a hozzajuk kapcsolddd munkaterhelés alapjan végzett tanulas mennyisége" dsszehasonlitasanak egységes
eszkdze.

Az ECTS a kreditek 6sszegylijtésére és atvitelére szolgald, a tanulasi, tanitasi és értékelési folyamatok atlathatésaganak elvén alapuld, hallgatékdzpontu
tanulasi (SCL) (egyes szerz6k szerint "tanuldokézpontu rendszer") rendszer. Célja, hogy a tanulasi eredmények, képesitések és tanulasi idészakok
elismerésével megkdnnyitse a tanulmanyi programok tervezését, megvaldsitasat és értékelését, valamint a hallgatéi mobilitast. Az SCL a tanuldk és mas
tanulok minéségi atalakulasanak folyamata a tanulasi kérnyezetben, amelynek célja az autondmia és a kritikai képesség ndvelése az eredményalapu
megkodzelitésen keresztll. Az SCL koncepcio a kdvetkezd elemekben foglalhaté 6ssze [4]:

A passziv helyett az aktiv tanulasra valé hagyatkozas;

A hangsuly a kritikai és analitikus tanulason és megértésen van;

Fokozott felel6sség és elszamoltathatosag a tanul6 részérdl;

A tanulé nagyobb onallésaga;

A tanulasi és tanitasi folyamat reflektiv megkozelitése mind a tanuld, mind a tanar részérdl.

Az ECTS legfontosabb jellemzéi [4]:

1.

Az ECTS kreditek a meghatarozott tanulasi eredmények és a hozzajuk kapcsolddé munkaterhelés alapjan a tanulas mennyiségét fejezik ki. 60 ECTS
kreditet rendelnek a tanulasi eredményekhez és a kapcsolodd munkaterheléshez egy teljes idejli tanévhez vagy annak megfeleldjéhez, amely altalaban tébb
oktatasi komponensbdl all, amelyekhez (a tanulasi eredmények és a munkaterhelés alapjan) krediteket rendelnek. Az ECTS krediteket altalaban egész
szamokban fejezik ki.

A tanulasi eredmények azt fejezik ki, hogy az egyén mit tud, ért, és mire képes egy tanulasi folyamat befejeztével. A tanulasi eredmények elérését vilagos
és atlathaté kritériumokon alapulé eljarasokkal kell értékelni. A tanulasi eredményeket az egyes oktatasi komponensekhez és a programok egészéhez
rendelik. Az eurdpai és nemzeti képesitési keretrendszerekben is hasznaljak ket az egyéni képesités szintjének leirasara.

A munkaterhelés annak az idének a becslése, amelyre az egyénnek jellemzéen sziiksége van az 6sszes olyan tanulasi tevékenység - eléadasok,
szeminariumok, projektek, gyakorlati munka, szakmai gyakorlat1 és egyéni tanulas - elvégzéséhez, amely a meghatarozott tanulasi eredmények eléréséhez
szlikséges a formalis tanulasi kdrnyezetben. Egy tanév teljes munkaidés munkaterhelésének 60 kreditnek valé megfeleltetését gyakran nemzeti jogi
rendelkezésekkel formalizaljak. A legtdbb esetben a munkaterhelés egy tanévre vonatkozéan 1500 és 1800 6ra kézo6tt mozog, ami azt jelenti, hogy egy kredit 25-
30 6ra munkanak felel meg. El kell ismerni, hogy ez a tipikus munkaterhelést jelenti, €és hogy az egyes hallgatok esetében a tanulasi eredmények elérésére
forditott tényleges id6 eltérd lesz.

A kreditek ECTS-ben torténé hozzarendelése a kreditek szamanak képesitésekhez, képzési programokhoz vagy egyes oktatasi 6sszetevékhoz torténd
hozzarendelése. A kreditpontok hozzarendelése teljes képesitésekhez vagy programokhoz a nemzeti jogszabalyoknak vagy gyakorlatnak megfeleléen
torténik, adott esetben a nemzeti és/vagy europai képesitési keretrendszerekre valé hivatkozassal. A krediteket oktatasi komponensekhez, példaul
tanegységekhez, diplomamunkakhoz, munkahelyi tanulashoz és szakmai gyakorlatokhoz rendelik hozza, a teljes idejl tanévenként 60 kreditet alapul véve,
az egyes komponensek meghatarozott tanulasi eredményeinek eléréséhez sziikséges becsilt munkamennyiségnek megfeleléen.

A kreditek odaitélése az ECTS-ben a hallgatok és mas tanuldk szamara a képesitéshez és/vagy annak dsszetevdihez rendelt kreditek formalis odaitélése,
amennyiben elérik a meghatarozott tanulasi eredményeket. A nemzeti hatdésagoknak meg kell jeldlnitk, hogy mely intézmények jogosultak ECTS kreditek
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odaitélésére. A krediteket az egyes hallgatoknak akkor itélik oda, ha erégeiQék az elGirt tanulasi tevékenységeket, és a megfeleld értékeléssel igazoltan
elérték a meghatarozott tanulasi eredményeket. Ha a hallgatok és mas tanuldk mas formalis, nem formalis vagy informalis tanulasi kornyezetben vagy
id6keretben értek el tanulasi eredményeket, a kreditek ezen tanulasi eredmények értékelése és elismerése réven is odaitélhetok.

6. A kreditek 0sszegyiijtése az ECTS-ben az oktatasi komponensek tanulasi eredményeinek eléréséért formalis kdrnyezetben, valamint az informalis és nem
formalis kdrnyezetben végzett egyéb tanulasi tevékenységekeért jard kreditek 6sszegyjtésének folyamata. A hallgaté kreditpontokat gydjthet annak érdekében,
hogy:

a. adiplomat odaitélé intézményben elbirt képesitést megszerezze;
b. - dokumentalja személyes eredményeit az egész életen at tartd tanulas céljabdl.

7. A kreditatvitel az a folyamat, amelynek soran az egyik kontextusban (program, intézmeny) szerzett krediteket egy masik formalis kontextusban elismerik egy
képesités megszerzéséhez. A hallgatdknak egy programban szerzett kreditek atviheték egy intézménybdl, hogy azokat egy masik, ugyanazon vagy egy
masik intézmény altal kinalt programban dsszegyljthessék. A kreditatvitel a sikeres tanulmanyi mobilitas kulcsa. Az intézmények, karok és tanszékek olyan
megallapodasokat kothetnek, amelyek garantaljak a kreditek automatikus elismerését és atvitelét.

8. ECTS dokumentacié: Az ECTS kreditek hasznalatat megkdnnyitik €s minéségét javitjak az alatamaszté dokumentumok (kurzuskatalégus, tanulmanyi
megallapodas, atvételi igazolas és szakmai gyakorlatrél szol6 igazolas). Az ECTS mas dokumentumokban, példaul az oklevélmellékletben is hozzajarul az
atlathatésaghoz.

Az ECTS a gyakorlatban is alkalmazhato [4]:
Programtervezés, -végrehajtas és -ellendrzés;
Mobilitas és hitelelismereés;
Egész életen at tart6 tanulas;
Min6ségbiztositas;
Tamogatd dokumentumok:
o Tanfolyami katalégus;
o Dokumentumok a hitelmobilitashoz:
» Tanulasi megallapodas a szakmai gyakorlatra vonatkozéan
» Rekordok atirata
= Munkahelyi gyakorlat tanusitvany

Koévetkeztetés

A bemutatott atmutaté a "Digitalis készségek fejlesztése az ergondmiai és biomérndki innovaciokhoz az inkluziv egészségugyben" cimi ErgoDesign projekt
(Erasmus Plus 2021-1-PL01-KA220-HED-000031182 projekt) eredményeit mutatja be egy online kurzus formajaban.

A létrehozott online kurzus az additiv technoldgiakrol segithet azoknak, akik hasonld kurzusok Iétrehozasaban érdekeltek, hogy eligazodjanak az elékészités,
a végrehaijtas és az értékelés folyamataban.

Az ErgoDesign projekt keretében Iétrehozott tanfolyamot azzal a céllal hataroztak meg és készitették el, hogy attekintést adjanak az additiv technoldgiak
egészségugyi felhasznalasanak alapelveirdl. A tanfolyam résztvevdinek lehetéséguk van arra, hogy tanulmanyozzak az implantoldgia elényeit az

58



g
,_ﬁ.

egészségugyi ellatérendszerben, a biokompatibilis anyagok és feldolgozés] tec?ﬁ\&blégiéik hasznalatat, az additiv technoldgiak alapelveit, az implantoldgiai
anatomiat, az orvosi képalkotas és az egészséglgyi eszkdzok alapjait, a 3D szkennelést és képalkotast, valamint az informacids technolégia hasznalatat.

A tanfolyam az implantatumok tervezéséhez sziikséges folyamatok optimalizalasanak ismeretére dsszpontosit, kihasznalva az additiv technoldgiak elényeit -
kilénésen a megszemélyesités, a gyors tervezés, a digitalis modellek tesztelése és a végleges implantatumgyartas.

Mivel az additiv technologiak a modellezéshez, szimulacidhoz és digitalis gyartashoz specialis szoftvereszkdzok hasznalatatél fliggenek, a tanfolyam
résztvevli megismerkednek ezekkel az eszkdzdkkel a 3D nyomtatasok hatékony tervezése és optimalizalasa érdekében.

A tanfolyam ezen részei atfogod képet nyujtanak a résztvevéknek az additiv technolégiak implantoldgiaban valé alkalmazasardl, azok elényeirél és korlatairdl.
A projektpartnerek dsszegyljtotték a tapasztalatokat és a megvalositast, és létrehoztak ezt az utmutatét, amely alapvetd segédanyagként szolgal a hasonld
tanfolyamok létrehozasahoz.
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